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FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RIO BRAVO RENDA VAREJO - Fll
CNPJ/ME n° 15.576.907/0001-70
Cédigo B3 - Brasil, Bolsa, Balcao: RBVA11l

Proposta a Assembleia Geral Extraordinéaria

a ser realizada em 15 de agosto de 2019

Prezado Senhor Cotista,

A RIO BRAVO INVESTIMENTOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.,
sociedade limitada, com sede na Cidade de Sé&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Chedid Jafet, n°
222, Bloco B, 3° andar, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia
(“CNPJ/ME”) sob o n° 72.600.026/0001-81 (“Instituicdo Administradora”), na qualidade de
administradora do FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RIO BRAVO RENDA VAREJO - FlI,
inscrito no CNPJ/ME sob n° 15.576.907/0001-70 (“Fundo”), convocou em 18 de julho de 2019, os cotistas
do Fundo para se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria, que sera realizada em 15 de agosto de
2019, as 10h30 horas, na sede da Instituicdo Administradora, na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o
Paulo, na Av. Chedid Jafet, n® 222, 3° andar, Bloco B, a fim de examinar, discutir e deliberar acerca das

seguintes matérias (“Ordem do Dia”):

0] aprovacao da 22 emissao de cotas do Fundo (“Emissé&o” e “Novas Cotas”, respectivamente),
a ser realizada no Brasil, sendo que tais Novas Cotas deverdo ser distribuidas por meio de
oferta publica com esforgos restritos de colocacao, a ser conduzida nos termos da Instrucao
da Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n° 476, de 16 de janeiro de 2009, conforme
alterada (“Instrucdo CVM 476”) e da Instrucdo CVM n°® 472, de 31 de outubro de 2008,
conforme alterada (“Oferta” e “Instrucdo CVM 472", respectivamente), sob coordenacéo e
distribuicdo da Instituicdo Administradora, na qualidade de instituicdo intermediéria lider da
Oferta (“Coordenador Lider”) e no valor de até R$180.000.087,00 (Cento e oitenta milhdes e
oitenta e sete reais), ha data de emissao das Novas Cotas, correspondendo a 1.671.310 (um
milhdo, seiscentas e setenta e um mil e trezentas e dez) Novas Cotas. As Novas Cotas
emitidas no ambito da Emissdo serdo colocadas sob o regime de melhores esforcos de
distribuicao, sendo certo que a remuneracdo do Coordenador Lider sera paga por meio de um
custo unitario de distribuicdo, o qual tera o seu valor definido na prépria Assembleia Geral
Extraordinaria (observada a proposta da Instituicdo Administradora), e na forma do item 6.3.9
do Oficio-Circular/fCVM/SIN/n® 5/2014 (“Custo Unitario”), de forma que a oferta total,
considerando os custos, sera do montante de R$ 185.314.852,80 (cento e oitenta e cinco
milhdes, trezentos e catorze mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e oitenta centavos),
correspondendo a 1.671.310 (um milh&o, seiscentas e setenta e um mil e trezentas e dez)

Novas Cotas; Na hip6tese de aprovacao da Emisséo e, consequentemente, da Oferta, nos
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(i)

termos acima, deliberar acerca de suas principais caracteristicas, quais sejam: (a) preco
unitario de emisséo das Novas Cotas observado o disposto no Regulamento; (b) a fixacdo do
Custo Unitario para arcar com os cursos da distribuicdo primaria, incluindo a remuneracédo do
Coordenador Lider; (c) da metodologia do exercicio do direito de preferéncia para a subscri¢cao
das Novas Cotas nos termos do Regulamento do Fundo; (d) possibilidade de colocacao parcial
das Novas Cotas no ambito da Oferta e respectivo montante minimo para manutengéo da

Oferta, conforme o caso; e

alterar o Regulamento, a fim de estabelecer autorizacéo a Instituicdo Administradora para a
realizacdo de novas emissdes de cotas do Fundo a exclusivo critério da Instituicdo
Administradora e, independentemente de aprovacdo em Assembleia Geral de Cotistas do
Fundo, determinando-se, para tanto, o capital autorizado no valor de R$1.000.000.000,00 (um
bilhdo de reais), nos termos do art. 15, inciso VIII e §1° da Instrugdo CVM 472 (“Capital

Autorizado”), na forma proposta pela Instituicdo Administradora.

Proposta da Instituicdo Administradora (1): em relacao as matérias constantes no item (i) da Ordem do

Dia, para a consecucéo dos objetivos do Fundo, qual seja, a geracdo de renda mediante a exploragéo de

Ativos Imobiliarios e, consequentemente, proporcionar aos cotistas do Fundo a valorizagdo e o aumento

da liquidez de suas cotas, a Instituicdo Administradora prop8e que seja aprovada nhova Emissédo de Cotas

do Fundo e, consequentemente, a Oferta, cujos principais termos serao:

(A) Montante Inicial da Oferta: a Oferta serd de até R$180.000.087,00 (Cento e oitenta
milhdes e oitenta e sete reais) na data de emissao das Novas Cotas e, considerados 0s

custos, de R$ 185.314.852,80 (cento e oitenta e cinco milhdes, trezentos e catorze mil,
oitocentos e cinquenta e dois reais e oitenta centavos). O volume podera volume ser

reduzido em razdo de Distribuicdo Parcial (conforme abaixo definida);

(B) Quantidade de cotas da Emisséo: serdo emitidas até 1.671.310 (um milh&o, seiscentas e

setenta e um mil e trezentas e dez) Novas Cotas no d&mbito da Emisséo, observado a
quantidade de Novas Cotas poderd ser reduzida em razdo de Distribuicdo Parcial

(conforme abaixo definida);

(C) Distribuicdo Parcial: observado o disposto no artigo 5°-A da Instrucdo CVM 476 e nos
termos dos artigos 30 e 31 da Instrucdo CVM n° 400, de 29 de dezembro de 2003,

conforme alterada, serd permitida a distribuicdo parcial das Novas Cotas no ambito da

Oferta (“Distribuicdo Parcial”), observado o montante minimo de captagdo, ora
estabelecido em R$20.000.105,40 (vinte milhdes, cento e cinco mil reais e quarenta
centavos), e, considerando o Custo Unitario, R$ 20.590.637,76 (vinte milhdes, quinhentos
e noventa mil, seiscentos e trinta e sete reais e setenta e seis centavos), correspondentes
em ambos 0s casos a 185.702 (cento e oitenta e cinco mil, setecentas e duas) Novas

Cotas (“Captacdo Minima”). As Novas Cotas que nao forem efetivamente subscritas e
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(D)

(E)

(F)

integralizadas durante o Prazo de Colocacdo (conforme abaixo definido) deverdo ser
canceladas. Caso a Captacao Minima nado seja atingida, a Oferta sera cancelada, nos

termos dos documentos da Oferta;

Preco de Emissdo das Novas Cotas: o preco de emissao de cada Nova Cota sera de

R$ 107,70 (cento e sete reais e setenta centavos), considerando o valor patrimonial
arredondado da cota do Fundo de acordo com o fechamento de junho de 2019 e,
considerado o Custo Unitario, o preco de emissao de cada Nova Cotas sera de R$ 110,88

(cento e dez reais e oitenta e oito centavos) (“Preco de Emissao”);

Custo Unitario: adicionalmente ao Preco de Emisséo, tanto o Cotista que exercer o Direito
de Preferéncia (conforme abaixo definido) como o investidor que vier a subscrever as
Novas Cotas no ambito da Oferta devera arcar com o valor de R$ 3,18 (trés reais e dezoito
centavos) por Nova Cota, o qual € equivalente a um percentual fixo de 2,95265% incidente
sobre o Preco de Emisséo por Nova Cota, correspondente ao quociente entre o valor dos
gastos de estruturacdo e da distribuicdo priméria das cotas da Emissédo (o que incluir a
remuneracdo a ser paga ao Coordenador Lider) e o volume total da Oferta (“Custo

Unitéario”);

Valor a ser arcado por cada Cotista que exercer o Direito de Preferéncia e/ou o investidor

gue vier a subscrever as Novas Cotas: R$ 107,70 (cento e sete reais e setenta centavos)

por Nova Cota e, adicionalmente, R$ 3,18 (trés reais e dezoito centavos) por Nova Cota

referente ao Custo Unitario, totalizando R$ 110,88 (cento e dez reais e oitenta e oito

centavos) por Nova Cota, considerando o Preco de Emissé&o e o Custo Unitéario;

(G) Colocacdo e Procedimento de Colocacdo: a Oferta consistird na distribuicdo publica

(H)

V)

primaria das cotas da Emissdo, no Brasil, sob a coordenac¢do do Administrador, e por
instituicBes intermedidrias integrantes do sistema de distribuicdo de valores mobilidrios
pelo Coordenador Lider selecionadas, sob o regime de melhores esforgos, contando ainda
com a estruturacdo da Oferta pelo Estruturador, nos termos da Instrugdo CVM n° 476, da
Instrugdo CVM n° 472 e demais leis e regulamentacdes aplicaveis, observado o plano de

distribuicdo da Oferta descrito e detalhado nos documentos da Oferta;

Reqistro para Distribuicdo e Negociacdo das Cotas: as Novas Cotas serao subscritas na

Instituicdo Administradora, a qualquer tempo, dentro do Prazo de Colocacao e observados
os procedimentos indicados nos documentos da Oferta. As Novas Cotas dever&o ser
integralizadas a vista e em moeda corrente nacional, pelo Preco de Emisséo, acrescido

do Custo Unitério, observado o disposto nos documentos da Oferta;

Prazo de Colocacéao: o inicio da Oferta sera comunicado pelo Coordenador Lider a CVM,

no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da primeira procura a potenciais Investidores
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Q)

(K)

(L)

Profissionais (conforme abaixo definidos), em conformidade com o previsto no artigo 7°-A
da Instrugao CVM 476 (“Comunicacéo de Inicio”). Nos termos do artigo 8° da Instrucao
CVM 476, o encerramento da Oferta sera comunicado pelo Coordenador Lider a CVM, no
prazo de 5 (cinco) dias, contados de seu encerramento (“Comunicacdo de
Encerramento”), o qual devera ocorrer em até 180 (cento e oitenta) dias apds o seu inicio,
nos termos paragrafo segundo do artigo 8° da Instrucdo CVM 476, prorrogaveis
sucessivamente por mais 180 (cento e oitenta) dias, limitado a 24 (vinte e quatro) meses
contados da Comunicacéo de Inicio, a exclusivo critério do Coordenador Lider, desde que
a CVM seja informada a respeito de tal prorrogacédo (“Prazo de Colocacdo”). Uma vez
atingida a Captacdo Minima, a Instituicdo Administradora podera decidir por encerrar a

Oferta a qualquer momento;

Forma de Subscricdo e Integralizacdo: as Novas Cotas deverdo ser integralizadas a vista

e em moeda corrente nacional, conforme o caso, na data de liquidacdo do Direito de
Preferéncia (conforme abaixo definido), junto & instituicdo escrituradora das cotas do
Fundo, e/ou participante por ela indicado, com liquidagdes diarias, pelo Preco de Emisséo,

acrescido do Custo Unitario;

Puablico Alvo da Oferta: a Oferta é destinada exclusivamente a investidores profissionais,

conforme definidos no artigo 9°-A da Instrucdo CVM n° 539, de 13 de novembro de 2013,
conforme alterada (“Investidores Profissionais”), sendo certo que, nos termos do artigo
3° da Instrucdo CVM 476, seré permitida a procura de, ho maximo, 75 (setenta e cinco)
Investidores Profissionais e as Novas Cotas deverao ser subscritas ou adquiridas por, no
maximo, 50 (cinquenta) Investidores Profissionais. Os cotistas do Fundo que exercerem o
Direito de Preferéncia ndo serdo considerados para os fins dos limites previstos neste
item, nos termos do § 2° do artigo 3° da Instrucdo CVM 476. No ambito da Oferta, néo
sera admitida a aquisicdo de Novas Cotas por clubes de investimento constituidos nos
termos do artigo 1° da Instrugdo da CVM n° 494, de 20 de abril de 2011, conforme alterada.
Os Investidores Profissionais receberéo recibos de Novas Cotas. Os recibos de Novas
Cotas adquiridos pelos Investidores Profissionais somente serdo convertidos em cotas do
Fundo depois de decorridos 90 (noventa) dias contados de cada subscri¢cdo ou aquisicdo
pelos Investidores Profissionais, momento em que poderao ser negociadas nos mercados
regulamentados de valores mobiliarios entre quaisquer investidores, nos termos do artigo
15, 8§2°, da Instrugdo CVM 476, sendo que a negociacdo das Novas Cotas devera sempre

respeitar as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis;

Direito de Preferéncia: Nos termos do atual item 4.10.2 do Regulamento, os Cotistas

poderdo exercer o direito de preferéncia para subscricdo das Novas Cotas (“Direito de
Preferéncia”), observados, no entanto, os seguintes procedimentos de exercicio do

referido Direito de Preferéncia:
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a. periodo para exercicio do Direito de Preferéncia pelos cotistas (“Periodo de
Exercicio do Direito de Preferéncia”): 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
divulgacao de inicio do Direito de Preferéncia, o qual iniciara a partir do 5° dia util
contado da divulgacao do fato relevante que tratara da Oferta (exclusive) (“Fato

Relevante”);

b. posicdo dos Cotistas a ser considerada para fins do exercicio do Direito de
Preferéncia: posicédo do dia da divulgacdo do Fato Relevante;

c. percentual de subscricdo: o fator de proporcao sera divulgado no Fato Relevante
e serd calculado na propor¢cédo do nimero de cotas integralizadas e detidas por

cada Cotista na data de divulgag&o do Fato Relevante; e

d. cesséo do Direito de Preferéncia: o Cotista que optar por ndo exercer o seu Direito
de Preferéncia ndo podera cedé-lo a outros Cotistas ou a terceiros.

(M) Direito_de Subscricdo de Sobras: encerrado o Periodo de Exercicio do Direito de

(N)

Preferéncia e ndo havendo a colocacéo da totalidade das Novas Cotas objeto da Oferta,
sera conferido, a cada Cotista que exercer o seu Direito de Preferéncia, o direito de
subscricdo da sobra das Novas Cotas que ndo foram objeto do exercicio do Direito de
Preferéncia pelos demais Cotistas (“Direito de Subscri¢cdo de Sobras”), na proporgéo do
numero de Novas Cotas subscritas pelo respectivo Cotista durante o referido Periodo de
Exercicio do Direito de Preferéncia. Os Cotistas poderdo manifestar junto a B3 ou a
instituicdo escrituradora o exercicio de seu Direito de Subscricdo de Sobras, total ou
parcialmente, cujo prazo de exercicio sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar do encerramento
do Periodo de Exercicio do Direito de Preferéncia), observados os prazos e os
procedimentos operacionais da B3 e da instituicdo escrituradora, conforme o caso. Os
Cotistas ndo poderao ceder, a qualquer titulo, seu Direito de Subscricdo de Sobras, seja

aos demais Cotistas ou a terceiros;

Destinacdo de Recursos: os recursos captados no ambito da Oferta das Novas Cotas

serdo destinados, primordialmente, para aquisicdo de imovel(is) que seja(m)
considerado(s) como Ativo(s) Imobiliario(s) (conforme definido no item 3.1 do
Regulamento). Nesse sentido, a Instituicdo Administradora celebrara contrato(s) de
locacdo em relacdo ao(s) imovel(is) adquirido(s), estabelecendo condi¢Bes locaticias
condizentes com os interesses e objetivos do Fundo e seus Cotistas, a serem

posteriormente comunicadas ao mercado por meio de divulgacéo de fato relevante; e

(O) Demais Termos e Condicdes: os demais termos e condi¢cdes da Emisséo e da Oferta serdo

descritos nos documentos da Oferta.
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Proposta da Administradora (2): em relacdo a matéria constante no item (iii) da Ordem do Dia, para a
consecucao dos objetivos do Fundo, qual seja, a geracdo de renda mediante a exploracdo de Ativos
Imobiliarios e, consequentemente, proporcionar aos cotistas do Fundo a valorizacdo de suas cotas, a
Administradora propde que seja aprovada a incluséo do Capital Autorizado, nos termos da Proposta de

Alteracao do Regulamento constante do Anexo | a presente Proposta.

Toda e qualquer expressao em letra mailscula na presente proposta e aqui ndo definida tera o significado

que |he é atribuido no Regulamento.

Permanecemos a disposicdo para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se facam

necessarios.
S&o Paulo, 18 de julho de 2019.
RIO BRAVO INVESTIMENTOS DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA.

Instituicdo Administradora do
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RIO BRAVO RENDA VAREJO - Fll
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ANEXO | A PROPOSTA A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A SER REALIZADA EM 15 DE AGOSTO DE 2019

- Proposta de alteracdo do Regulamento —
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REGULAMENTO
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RIO BRAVO RENDA VAREJO - Fll

CAPITULO |
DO FUNDO

1.1. O FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RIO BRAVO RENDA VAREJO - Fll {Fundo™,
€ um fundo de investimento imobiliario constituido sob a forma de condominio fechado, de acordo
com a Lein.° 8.668, de 25 de junho de 1993, conforme alterada (“Lei n.° 8.668/93”) e a Instrugao
da Comissédo de Valores Mobiliarios (“CVM”) n.° 472, de 31 de outubro de 2008, conforme
alterada (“Instrucdo  CVM 472”), administrado pela RIO BRAVO INVESTIMENTOS
DISTRIBUIDORA DE TIiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., sociedade devidamente
autorizada pela CVM para o exercicio profissional de administragdo de carteira de titulos e
valores mobiliarios, com sede na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Chedid
Jafet n® 222, bloco B, 3° andar, CEP: 04551-065, Vila Olimpia, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda (“CNPJ/MF”) sob o n° 72.600.026/0001-81
(“Instituicdo _Administradora”) e regido pelas disposicbes contidas neste regulamento

(“Regulamento”).’

1.1.1. O Fundo tera prazo de duracao indeterminado.

CAPITULO I
DO PUBLICO ALVO

2.1. As Cotas do Fundo séo destinadas a investidores em geral, sejam eles pessoas fisicas,
pessoas juridicas, fundos de investimento, ou quaisquer outros veiculos de investimento,
domiciliados ou com sede, conforme o caso, no Brasil ou no exterior, vedada a colocagéo para
clubes de investimento.

CAPITULO Il
DO OBJETO E DA POLITICA DE INVESTIMENTO

3.1. O Fundo tem por objeto a realiza¢@o de investimentos imobiliarios de longo prazo, por meio
das seguintes modalidades de investimento: (a) aquisicdo e posterior locacdo a terceiros ou
arrendamento de iméveis de natureza comercial, performados, notadamente imdveis comerciais
destinados a varejo, vagas de garagem relacionadas aos iméveis de propriedade do Fundo e
direitos sobre empreendimentos imobiliarios destinados a atividade comercial, podendo também
adquirir imOveis corporativos destinados a exploracdo comercial relacionada as operagdes de
iméveis de varejo; (b) aquisicao e eventual edificacdo e/ou adaptacao de imoveis ou direitos reais
sobre bens iméveis para (i) locagao a terceiros (“Locatarios”), mediante a celebragdo de contratos
de locagao (“Contratos de Locacdo”); e (ii) alienagcdo, conforme regras definidas neste
regulamento; e/ou (c) aquisicdo de cotas de outros fundos de investimento imobiliarios, inclusive
cotas de fundos de investimento imobilidrios administrados ou geridos pela Instituicdo
Administradora e/ou suas afiliadas (“Ativos Imobiliarios”).

3.1.1. A parcela do patriménio do Fundo néo aplicada nos Ativos Imobiliarios podera ser aplicada
em ativos de renda fixa, quais sejam: (i) titulos publicos federais, (ii) operacdes compromissadas
lastreadas nesses titulos, (iii) titulos de emissao ou coobrigacdo de instituicdo financeira com
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classificacdo de risco equivalente a “AA” ou superior, atribuida pelas agéncias de rating Fitch,
Moody’s ou Standard & Poor’s, incluindo certificados de depdsito bancario (CDB) e letras de crédito
imobiliario (LCI), desde que com compromisso de recompra por parte do emissor;; e (v) cotas de
fundos de investimento de renda fixa com liquidez diaria (“Ativos de Renda Fixa”, e em conjunto
com os Ativos Imobiliarios “Ativos”).

3.1.2. Exclusivamente em relagcdo ao Locatario Caixa Econémica Federal (“Caixa”), a fim de
garantir o compromisso da Caixa na locacdo dos Ativos Imobiliarios do Fundo, foi firmado entre
a Caixa e a Instituicdo Administradora um memorando de entendimentos que, dentre outras
disposic¢des, formaliza o comprometimento da Caixa na locacao de Ativos Imobiliarios, bem como
disciplina as principais diretrizes das aquisi¢cdes e dos contratos de locacdo que serdo celebrados
entre o Fundo, na qualidade de locador, e a Caixa e/ou sociedades subsidiarias e/ou coligadas
e/ou controladas pela Caixa, na qualidade de locatarios, na modalidade “built-to-suit” com
construcao sob medida ou ainda outras formas de locacédo atipica, especialmente para iméveis
que ja possuam habite-se (performados), tendo por objeto determinados Ativos Imobiliarios
(“Contratos de Locacéo Atipica Caixa”), os quais seguem ao disposto nos itens 3.1.2.1 a 3.1.2.4.

3.1.2.1. Para a realizacéo das adaptacfes ou reformas nos Ativos Imobiliarios objeto dos
Contratos de Locagédo Atipica Caixa, bem como nas hipoteses em que o Fundo venha a
adquirir Ativos Imobiliarios representados por terrenos, objetivando a construgdo de
imoveis, conforme solicitado pelos respectivos Locatarios, no ambito dos Contratos de
Locacao, a Instituicdo Administradora poderda promover, em nome e as expensas do
Fundo, a contratacdo de empresa especializada de engenharia para a execugdo de
projetos, obras e/ou servicos complementares (“Construtora®), que deverao observar os
seguintes critérios, 0os quais serdo verificados por consultor contratado, se aplicavel,
previamente a sua contratacdo pelo Fundo, sem prejuizo de outros que venham a ser
estabelecidas no contrato de consultoria imobiliaria:

(i) A empresa especializada de engenharia deverd ser detentora de registro no
competente conselho de classe, com habilitacdo para projetos, construcao, reforma e/ou
manutengdo no ramo de construcdo civil, conforme o servigo que vier a ser contratado
pelo Fundo;

(i) A empresa especializada de engenharia devera dispor de profissional, responséavel
técnico, devidamente habilitado junto ao competente conselho de classe para o servigo
gue vier a ser contratado pelo Fundo; e

(i) A empresa especializada de engenharia devera apresentar apdlice de seguro de
responsabilidade civil para a execucédo das obras objeto de contratacdo pelo Fundo.

3.1.2.2. O Fundo, com auxilio do consultor, contratard a Construtora, por meio de
processo de concorréncia, a fim de garantir as melhores condi¢cdes, qualidade de
construcao, rapidez, eficiéncia e prego, para que esta, as suas expensas e sob sua
exclusiva responsabilidade, implemente as obras nos Ativos Imobiliarios, ficando
resguardado aos respectivos Locatarios o direito de: (i) acompanhar a contratagdo da
Construtora; e (ii) indicar construtora de sua confianga para participar do processo de
concorréncia a ser realizado pelo Fundo para definicdo da Construtora.
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3.1.2.3. Os recursos do Fundo serdo aplicados pela Instituicdo Administradora nos Ativos
Imobiliarios, sem prejuizo da possibilidade de analise e selecdo de Ativos Imobiliarios
pelos consultores, caso aplicavel, observada a politica de investimento do Fundo.

3.1.2.4. Findos os prazos de locagéo estabelecidos nos Contratos de Locagdo Atipica
Caixa, o respectivo Locatario terd (i) a prerrogativa na renovacéao das loca¢des, podendo
ser celebrados contratos de locacdo convencional, sob o regime da Lei n.° 8.245/91. Caso
nao ocorra a renovacgao das locacdes ao respectivo Locatario, ou na hipétese de rescisao
de qualquer dos Contratos de Locacao Atipica Caixa, caberéd a Instituicdo Administradora
decidir quanto a oportunidade de locacao do respectivo Ativo Imobiliario a terceiros ou a
eventualmente até a alienacéo destes pelo Fundo.

3.1.3. Os recursos obtidos com alienacao de Ativos Imobilidrios deverdo ser reinvestidos pela
Instituicdo Administradora, podendo a Instituicio Administradora, caso deliberado em
Assembleia Geral, utilizar tais recursos para amortizacdo de Cotas caso nédo identifique
oportunidades de investimento.

3.1.4. O Fundo podera locar, arrendar ou, mesmo, alienar Ativos Imobiliarios integrantes de seu
patriménio a qualquer um de seus Cotistas, ou a outras pessoas de que venha a adquirir imoveis
ou direitos sobre imoveis, desde que: (i) o faca mediante avaliagdo aprovada pela Instituicéo
Administradora e em condi¢Bes razoaveis e equitativas, idénticas as que prevalecam no mercado
ou em que o Fundo contrataria com terceiros; e (ii) seja respeitado o disposto no Artigo 35, inciso
IX, da Instru¢do CVM n°® 472 e no item 8.1 inciso 1X, deste Regulamento.

3.1.5. Os Locatarios poderdo sublocar os Ativos Imobilidrios a eles locados, desde que
permanecam responsaveis pelo integral pagamento dos aluguéis devidos ao Fundo, na forma
originalmente pactuada nos Contratos de Locacédo e desde que tenham consentimento prévio e
por escrito do Fundo.

3.1.6. Os Locatarios terdo direito de preferéncia na aquisicdo de Ativos Imobiliarios em que
figurarem como Locatarios e que sejam alienados pelo Fundo, na forma pactuada nos Contratos
de Locacéao.

3.1.7. Caso ocorra renovacgao das locagdes, as partes poderdo rever o valor de locagéo, sendo
gue para fins de definicdo do valor de mercado, cada uma das partes, as suas exclusivas
expensas, apresentara laudo de avaliacdo por empresa especializada contemplando o valor da
locacao.

3.1.8. Caso as partes ndo tenham definido consensualmente o valor do aluguel para a renovacgéo
até a data de 60 (sessenta) dias anteriores ao término da locacao, as partes estabelecerdo, em
comum acordo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data anteriormente mencionada, a
contratacdo de uma empresa especializada de primeira linha para elaboracdo de laudo de
avaliacdo em que sera apresentado o valor sugerido para o novo aluguel.

3.1.9. Para definicdo da empresa que sera contratada, o Fundo apresentara aos Locatarios, no
prazo de 10 (dez) dias contados da finalizagdo do primeiro prazo mencionado acima, trés nomes
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para que esta escolha, no prazo de até 10 (dez) dias contados da data anteriormente
mencionada, entre os indicados, a empresa que devera ser contratada.

3.1.10. Ap6s o recebimento dos laudos mencionados nos itens acima, sera calculada a média
aritmética dos valores de referéncia dos 3 (trés) laudos de avaliacdo, de modo que o novo valor
locaticio sera o valor apurado por tal médio.

3.1.11. Havendo a solicitagdo da implementacdo de ampliagdo, adaptacdes e/ou reformas dos
Ativos Imobiliarios pelo respectivo Locatério, cabera ao consultor decidir, com a anuéncia da
Instituicdo Administradora, quanto a sua oportunidade e os parametros para sua realizacao de
forma a obter o melhor resultado para o Fundo.

3.1.12. Na hipétese de realizacdo das obras de ampliagcdo, adaptagdes e/ou reformas dos Ativos
Imobiliarios, a contratacdo da empresa especializada de engenharia responsavel por tais obras
sera realizada pela Instituicdo Administradora, em nome e as expensas do Fundo e em estrita
observancia a indicagdo do consultor imobiliario, observados os critérios e procedimentos
estabelecidos acima, sem prejuizo de outros que venham a ser estabelecidos no contrato da
consultoria imobiliaria.

3.1.13. O Fundo podera investir em imoveis de qualquer valor, dimensdao e em qualquer
localidade.

3.1.14. Os imébveis objeto de investimento pelo Fundo poderdo encontrar-se arrendados ou
locados a terceiros quando da efetiva aquisicdo.

3.2. O Fundo tem por objetivo preponderante obter, no longo prazo, ganho de capital e fonte de
renda na exploragéo dos Ativos do Fundo e, consequentemente, proporcionar a seus Cotistas a
valorizacao de suas cotas. Sem prejuizo do disposto acima, o Fundo poderé alienar os Ativos
Imobiliarios visando ganho de capital.

3.3. Respeitadas as condi¢des e limitagcbes estabelecidas neste Regulamento, competir4 a
Instituicdo Administradora a decisdo sobre a aquisicdo, alienacdo, locacdo, arrendamento,
negociacao ou renegociacao dos Ativos, sem necessidade de aprovacdo em Assembleia Geral.

3.4. Os imdveis, bens e direitos de uso que venham a ser adquiridos pelo Fundo deverao ser
objeto de prévia avaliagdo por empresa independente, especializada em avaliagdo de imdveis,
de reconhecida reputagéo e sem qualquer vinculo societério com a Instituigdo Administradora, a
Gestora, se houver, o consultor imobiliario, os Locatarios e/ou os vendedores dos Ativos
Imobiliarios, obedecidos os requisitos constantes do Anexo 12 da Instrucdo CVM 472.

3.4.2. A Gestora ou a Instituicdo Administradora podera negociar imoveis ou direitos a eles
relacionados em quaisquer regides do Brasil, sendo que a negociacdo de tais ativos em
localidade(s) diversa(s) dependera de aprovacao prévia dos Cotistas reunidos em Assembleia
Geral.

3.4.3. Os recursos obtidos com a alienagao de Ativos Imobiliarios deverao ser, nos termos deste
Regulamento (a) reinvestidos ou amortizados, neste ultimo caso por deliberacdo da Assembleia,
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gquando o valor de alienacdo do respectivo Ativo Imobiliario n&o gerar lucro contabil passivel de
distribuicdo, conforme legislacdo em vigor; ou (b) distribuidos aos Cotistas, de acordo com a
Instrucdo CVM 472 e proporcionalmente ao montante que o valor de cada Cota representa
relativamente ao patriménio liquido, quando o valor de alienagéo do respectivo Ativo Imobiliario
gerar lucro contabil passivel de distribuicdo, conforme legislacdo em vigor. Neste ultimo caso,
sera passivel de distribuicdo somente o excedente que gerou o lucro contabil.

3.5. Caso os investimentos do Fundo em titulos e valores mobilidrios ultrapassem 50%
(cinquenta por cento) de seu patrimonio liquido, deverdo ser respeitados os limites de aplicacédo
por emissor e por modalidade de ativos financeiros estabelecidos nas regras gerais sobre fundos
de investimento, observadas, ainda, as excecdes previstas na regulamentacdo especifica
aplicavel ao Fundo.

3.6. O objeto do Fundo e sua Politica de Investimento descritos acima ndo poderao ser alterados
sem prévia deliberacdo da Assembleia Geral de Cotistas, respeitado, ainda, o quérum de
deliberagéo estabelecido neste Regulamento.

3.7. E vedado ao Fundo a realiza¢do de operacdes com derivativos.

CAPITULO IV
DAS CARACTERISTICAS, EMISSAO, DISTRIBUICAO, SUBSCRICAO E INTEGRALIZACAO
DAS COTAS

4.1. As cotas do Fundo correspondem a fracdes ideais de seu patriménio liquido, sendo
nominativas e escriturais em nome de seu titular (“Cotas”).

4.2. O valor das Cotas do Fundo sera calculado pela divisdo do valor do patriménio liquido pelo
namero de Cotas em circulacéo.

4.3. A propriedade das Cotas presumir-se-a pela conta de depésito das Cotas aberta em nome
dos titulares de Cotas do Fundo (“Cotistas”), a qualquer momento, e 0 extrato das contas de
deposito representara o niumero de Cotas pertencentes aos Cotistas.

4.4. As Cotas conferem a seus titulares direitos patrimoniais e politicos iguais.

4.4.1. Todas as Cotas terao direito de voto na Assembleia Geral de Cotistas, devendo o Cotista
exercer o direito de voto no interesse do Fundo.

4.4.2. Nao podem votar nas Assembleias Gerais de Cotistas: (a) a Instituicdo Administradora e
a Gestora, se houver; (b) os sécios, diretores e funcionarios da Instituicio Administradora e da
Gestora, se houver; (c) empresas ligadas a Instituicdo Administradora e a Gestora, se houver,
seus sdcios, diretores e funcionarios; (d) os prestadores de servicos do Fundo, seus sécios,
diretores e funcionarios; (e) o Cotista, na hipétese de deliberacéo relativa a laudos de avaliacdo
de bens de sua propriedade que concorram para a formacéo do patriménio do Fundo; e (f) o
Cotista cujo interesse seja conflitante com o do Fundo.
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4.4.3. Nao se aplica a vedacao acima quando: (i) os Unicos Cotistas do Fundo forem as pessoas
mencionadas nos itens (a) a (f); (i) houver aquiescéncia expressa da maioria dos demais Cotistas
presentes, manifestada na prépria Assembleia Geral de Cotistas, ou em instrumento de
procuracao que se refira especificamente a Assembleia Geral de Cotistas em que se dard a
permissdo de voto; ou (iii) todos os subscritores de cotas forem condéminos de bem com que
concorreram para a integralizacdo de cotas, podendo aprovar o laudo, sem prejuizo da
responsabilidade de que trata o Paragrafo 6° do artigo 8° da Lei n® 6.404, de 1976, conforme o
Paragrafo 2° do artigo 12 da Instrucdo CVM 472.

4.4.4. Também ndo poderdo votar nas Assembleias Gerais de Cotistas, caso venham adquirir
Cotas do Fundo os Locatérios, exclusivamente nas matérias relacionadas a aquisicdo e
alienacdo dos Ativos Imobiliarios, renegociacdo dos Contratos de Locacdo, permuta de Ativos
Imobiliarios e/ou quaisquer outras matérias em que se configure conflito de interesses.

4.4.5. Os Cotistas participardo em igualdade de condi¢bes dos lucros distribuidos tomando-se
por base a totalidade das Cotas subscritas, sem levar em consideragéo o percentual de Cotas
ainda néao integralizadas.

4.4.6. Os Cotistas do Fundo (i) ndo poderao exercer direito real sobre os imdveis integrantes do
patrimdénio do Fundo; e (ii) ndo respondem pessoalmente por qualquer obrigacédo legal ou
contratual relativa aos Ativos Imobilidrios integrantes do patriménio do Fundo, salvo quanto a
obrigacéo de pagamento das Cotas que subscrever.

4.5. De acordo com o disposto no artigo 2°, da Lei n.° 8.668/93 e no artigo 9° da Instrugdo CVM
472, as Cotas do Fundo nédo seréo resgataveis.

4.6. Nao sera cobrada taxa de ingresso e saida dos Cotistas do Fundo.

4.7. As Cotas, ap6s integralizadas, serdo negociadas em mercado secundario de bolsa de
valores administrado pela B3 - Brasil, Bolsa, Balcéo.

4.8. As Cotas de cada emissao do Fundo seréo objeto de (i) oferta publica de distribui¢cdo, nos
termos da Instrugdo da CVM n.° 400, de 29 de dezembro de 2003, conforme alterada, (“Instrucéo
CVM 400”), (ii) oferta publica com esforgos restritos de distribui¢gdo, nos termos da Instrucdo da
CVM n.° 476, de 16 de janeiro de 2009 (“Instrucdo CVM 476”), respeitadas, ainda, em ambos os
casos, as disposi¢cdes da Instrucdo CVM 472, ou (iii) quaisquer ofertas permitidas em acordo
com a legislacéo brasileira, respeitado o publico-alvo do Fundo.

4.9. O patriménio inicial do Fundo foi formado pelas Cotas representativas da primeira emissao,
composta por até 405.000 (quatrocentas e cinco mil) Cotas, com valor unitario de R$1.000,00
(mil reais) cada, perfazendo o montante total de R$405.000.000,00 (quatrocentos e cinco milhdes
de reais) (“Primeira Emissao”).

4.10. Sem prejuizo do disposto acima, a Assembleia Geral de Cotistas podera deliberar sobre
novas emissdes de Cotas, seus termos e condi¢des, incluindo, sem limitacéo, a possibilidade de
subscricao parcial, 0 montante minimo para a subscricdo das Cotas, a modalidade e o regime
da oferta publica de distribuigédo de tais novas Cotas.
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4.10.1. Por ocasido da Primeira Emisséo, foi admitida a subscri¢c&o parcial das Cotas, respeitado
0 montante minimo de 200.000 (duzentas mil) Cotas. Em novas emissfes de Cotas do Fundo
podera ser admitida a subscricdo parcial das Cotas ofertadas, conforme determinado em
Assembleia Geral e mediante cancelamento do saldo n&o colocado findo o prazo da distribuig&o.

4.10.2.Caso entenda necessario para fins do cumprimento dos objetivos e da politica de
investimento do Fundo, a InstituicAo Administradora poderd autorizar futuras emissdes de Cotas
do Fundo, independente de aprovacdo prévia dos Cotistas por meio da Assembleia Geral e
alteracao deste Regulamento, desde que limitadas ao montante maximo de R$1.000.000.000,00
(um bilh&o de reais) (“Capital Autorizado”).

4.10.3. Cabera a Instituicdo Administradora estabelecer os termos e condi¢Bes aplicaveis as
Cotas emitidas do Capital Autorizado, incluindo, sem limitacdo, os respectivos valores unitarios
das Cotas, a possibilidade de subscricdo parcial, 0 montante minimo para a subscricdo das
Cotas, a modalidade e o regime da distribuicdo de tais novas Cotas, aplicando-se, no que couber,
o disposto no artigo 4.10.6 abaixo.

4.10.4. A InstituicAo Administradora somente poderd autorizar emissdes com o Capital
Autorizado caso o capital comprometido com a Gltima emissdo de Cotas a época seja maior do
que 75% (setenta e cinco por cento) do valor da emissado pretendida com o Capital Autorizado.

4.10.5. Cabera a Instituicdo Administradora, ainda, comunicar aos Cotistas sobre as respectivas
condi¢des para subscricdo e integralizacéo das Cotas emitidas do Capital Autorizado, bem como
as condicdes para o exercicio do direito de preferéncia mencionado no artigo 4.10.7 abaixo,
observados o disposto na legislagdo em vigor aplicavel e os prazos e procedimentos
operacionais estabelecidos pela B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcao, conforme aplicavel.

4.10.6. O preco de emisséo de novas Cotas deverd ser fixado levando em consideragdo o valor
patrimonial das Cotas em circulacdo, sua cotacdo em bolsa, bem como as perspectivas de
rentabilidade do Fundo.

4.10.7. Exceto se de outra forma aprovado em Assembleia Geral de Cotistas, os Cotistas terdo
o direito de preferéncia na subscricdo de novas Cotas, inclusive em emissdes autorizadas pela
Instituigdo Administradora, conforme estabelecido acima.

4.10.8. A subscricdo das Cotas no ambito de cada oferta publica sera efetuada mediante
assinatura do pedido de reserva e/ou do boletim de subscricao, que especificara as respectivas
condi¢des de subscricdo e integralizacdo, e do termo de ades&do ao Regulamento, por meio do
gual o investidor devera declarar que tomou conhecimento e compreendeu 0s termos e clausulas
das disposicdes do presente Regulamento, em especial daquelas referentes a politica de
investimento.

4.10.9. A integralizacdo das Cotas de cada emissdo devera ser realizada em moeda corrente
nacional.

CAPITULO V
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DA POLITICA DE DISTRIBUICAO, DE RETENCAO DOS RESULTADOS DO FUNDO E DE
AMORTIZACAO DAS COTAS

5.1. Entende-se por resultado do Fundo, o produto decorrente do recebimento direto ou indireto
dos valores das receitas de locacao, ou arrendamento, ou venda ou cessao dos direitos reais
dos iméveis e/ou dos Ativos Imobiliarios integrantes do patrimoénio do Fundo, conforme o caso,
bem como os eventuais rendimentos oriundos de investimentos em Ativos de Renda Fixa,
subtraidas as despesas operacionais e as demais despesas previstas neste Regulamento para
a manutencao do Fundo, em conformidade com a regulamentacao em vigor.

5.1.1. AInstituicdo Administradora podera constituir uma reserva de contingéncia para arcar com
despesas extraordinérias dos Ativos Imobiliarios, exclusivamente com recursos do Fundo, com
valor equivalente a até 5% (cinco por cento) dos recursos que seriam distribuidos a titulo de
rendimentos aos Cotistas, sendo que a reserva de contingéncia podera ter o valor maximo
equivalente a 5% (cinco por cento) do patriménio liquido do Fundo, nos termos previstos em suas
politicas internas, independentemente da efetiva existéncia de contingéncias.

5.2. O Fundo devera observar a seguinte politica de destina¢éo de resultado:

| - O Fundo distribuird aos Cotistas, no minimo, 95% (noventa e cinco por cento) dos lucros
auferidos pelo Fundo, calculados com base nas disponibilidades de caixa existentes,
consubstanciado em balango ou balancete semestral encerrado em 30 de junho e 31 de
dezembro de cada ano; e

Il - Os lucros auferidos mensalmente pelo Fundo, conforme prevista no caput deste artigo, seréo
distribuidos aos Cotistas até o 15° (décimo) dia do més imediatamente subsequente ao de
referéncia, ou, no caso deste ndo ser um Dia Util, o Dia Util imediatamente anterior, a titulo de
antecipacado dos lucros do semestre a serem distribuidos.

5.2.1._Faréo jus aos lucros referidos acima os titulares de Cotas do Fundo que estiverem
registrados no sistema de escriturac&o no Gltimo Dia Util do més de competéncia do pagamento.

5.2.2. As Cotas poderdo ser amortizadas, nos termos deste Regulamento, a critério da
Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO

6.1. Compete a Instituicdo Administradora, observadas as restricbes impostas pela Instru¢éo
CVM 472 e por este Regulamento:

| - realizar todas as operacdes e praticar todos os atos que se relacionem, direta ou
indiretamente, com o funcionamento e a manutencéo do Fundo;

Il - exercer todos os direitos inerentes a propriedade dos bens e direitos integrantes do patrimonio
do Fundo, inclusive o de propor a¢des, interpor recursos e oferecer excecgoes;
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[l - abrir e movimentar contas bancarias em nome do Fundo;
IV — adquirir e alienar liviemente titulos pertencentes ao Fundo;
V - transigir;

VI - representar o Fundo em juizo ou fora dele;

VII - solicitar, se for o caso, a admissédo a negociacdo em mercado organizado das Cotas do
Fundo; e

VIl — decidir pela emissdo de novas cotas do Fundo, observados os limites e condi¢des previstos
neste Regulamento.

6.2. A InstituicAo Administradora provera o Fundo dos seguintes servigos, quando aplicaveis,
prestando-os diretamente, caso seja habilitado para tanto, ou mediante a contratacdo de
terceiros, podendo ser, inclusive, empresas do grupo econémico da Instituicdo Administradora,
desde que tais empresas sejam devidamente habilitadas para a prestacdo de tais servigos, bem
como néo acarrete ao Fundo custos adicionais aos ja previstos a titulo de Taxa de Administragéo,
salvo no caso dos incisos IV e V abaixo, que serdo considerados como despesas do Fundo:

| - manutencdo de departamento técnico habilitado a prestar servicos de analise e
acompanhamento de projetos imobiliarios;

Il - atividades de tesouraria, de controle e processamento dos titulos e valores mobiliarios;

[l - escrituracé@o das Cotas;

IV - custddia de ativos financeiros;

V - auditoria independente; e

VI - gestéo dos valores mobiliarios integrantes da carteira do Fundo.

6.2.1. Sem prejuizo da possibilidade de contratar terceiros para a administragdo dos imoveis, a
responsabilidade pela gestdo dos ativos imobilidrios do Fundo compete exclusivamente a

Instituigdo Administradora, que detera a propriedade fiduciaria dos bens do Fundo.

6.3. A Instituicdo Administradora podera contratar, em nome do Fundo, 0s seguintes servicos
facultativos:

| — distribuicdo de cotas;

Il — consultoria especializada, que objetive dar suporte e subsidiar a Instituicdo Administradora
e, se for o caso, a Gestora, em suas atividades de analise, selecdo e avaliagdo de
empreendimentos imobiliarios e demais Ativos integrantes ou que possam vir a integrar a carteira
do Fundo;
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[ — empresa especializada para administrar as loca¢cdes ou arrendamentos de
empreendimentos integrantes do seu patriménio, a exploracéo do direito de superficie, monitorar
e acompanhar projetos e a comercializacdo dos respectivos iméveis e consolidar dados
econdmicos e financeiros selecionados das companhias investidas para fins de monitoramento;
e

IV — formador de mercado para as cotas do Fundo.

6.3.1. Os servigos a que se referem os incisos |, Il e Ill acima podem ser prestados diretamente
pela Instituicdo Administradora ou por terceiros, podendo ser, inclusive, empresas do grupo
econdmico da InstituicAo Administradora, desde que, em qualquer dos casos, tais empresas
sejam devidamente habilitadas. E vedado & Instituicdo Administradora, & Gestora e ao consultor
especializado, se houver, o exercicio da fun¢céo de formador de mercado para as cotas do Fundo,
sendo que a contratacdo de partes a eles relacionadas para o exercicio da referida funcéo deve
ser submetida a aprovacao prévia da Assembleia Geral de Cotistas.

6.4. As decisdes da Instituicdo Administradora e/ou da Gestora, conforme aplicavel, quanto ao
exercicio de direito de voto serdo tomadas de forma diligente, como regra de boa governancga,
mediante a observancia da politica de voto, a qual pode ser encontrada no seguinte link
http://riobravo.com.br/RioBravo/Paginas/Compliance.aspx, com o0 objetivo de preservar 0s
interesses do Fundo, nos termos da regulamentacao aplicavel as atividades de administracéo de
carteiras de titulos e valores mobiliarios.

CAPITULO VII
OBRIGAGOES DA INSTITUICAO ADMINISTRADORA

7.1. Observadas as obrigacdes dos demais prestadores de servicos estabelecidos na
regulamentacdo em vigor e/ou no presente Regulamento, a Instituicdo Administradora deve:

| — selecionar os bens e direitos que comporéo o patrimdnio do fundo, conforme sua Politica de
Investimentos prevista neste Regulamento;

Il - providenciar, as expensas do Fundo, a averbacéo, no cartério de registro de imoveis, das
restricbes determinadas pelo artigo 7° da Lei n.° 8.668/93, fazendo constar nas matriculas dos
bens imdveis e direitos integrantes do patriménio do Fundo que tais imoveis:

(@) ndao integram o ativo da Instituicdo Administradora;

(b) néo respondem direta ou indiretamente por qualquer obrigacdo da Instituicdo
Administradora;

(c) nédo compdem a lista de bens e direitos da Instituicdo Administradora, para efeito de
liquidacéo judicial ou extrajudicial;
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(d) ndo podem ser dados em garantia de débito de operacdo da Instituicdo
Administradora;

(e) néo sédo passiveis de execugédo por quaisquer credores da Instituicido Administradora,
por mais privilegiados que possam ser; e

() ndo podem ser objeto de constituicdo de quaisquer 6nus reais.

lll - manter, as suas expensas, atualizados e em perfeita ordem, por 5 (cinco) anos apés o
encerramento do Fundo:

(@) os registros de Cotistas e de transferéncias de Cotas;
(b) o livro de atas e de presenca das Assembleias Gerais de Cotistas;
(c) adocumentagéo relativa aos iméveis e as operagdes do Fundo;
(d) 0s registros contabeis referentes as operacdes e ao patrimoénio do Fundo;
(e) 0 arquivo dos relatérios do auditor independente e, quando for o caso, dos
Representantes dos Cotistas e dos profissionais ou empresas contratados nos
termos da Instrucdo CVM 472.
IV - celebrar os negdcios juridicos e realizar todas as operacdes necessdrias a execucdo da
Politica de Investimentos do Fundo, exercendo, ou diligenciando para que sejam exercidos,
todos os direitos relacionados ao patriménio e as atividades do Fundo;

V - receber rendimentos ou quaisquer outros valores devidos ao Fundo;

VI - custear as despesas de propaganda do Fundo, exceto pelas despesas de propaganda em
periodo de distribuicdo de cotas que podem ser arcadas pelo Fundo;

VII - manter custodiados em instituicdo prestadora de servicos de custddia, devidamente
autorizada pela CVM, os titulos e valores mobiliarios adquiridos com recursos do Fundo, caso
representem mais de 5% (cinco por cento) do patriménio liquido do Fundo, respeitado o disposto

na regulamentacdo em vigor;

VIIl - no caso de ser informado sobre a instauracéo de procedimento administrativo pela CVM,
manter a documentacao referida no inciso I, acima, até o término do procedimento;

IX - dar cumprimento aos deveres de informac&o previstos na regulamentacdo em vigor;
X - manter atualizada junto & CVM a lista de prestadores de servigos contratados pelo Fundo;

XI - observar as disposi¢des constantes deste Regulamento, bem como as deliberagdes da
Assembleia Geral de Cotistas; e
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XII - controlar e supervisionar as atividades inerentes a gestao dos Ativos, fiscalizando os
servicos prestados por terceiros contratados e o andamento dos Ativos Imobilidrios sob sua
responsabilidade.

CAPITULO VIII
VEDACOES A INSTITUICAO ADMINSTRADORA

8.1. Observadas as vedacdes estabelecidas aos prestadores de servi¢cos na regulamentacao em
vigor e/lou no presente Regulamento, é vedado a Instituicdo Administradora e a Gestora,
conforme o caso, no exercicio de suas atribui¢cdes e utilizando recursos ou Ativos do Fundo:

| - receber depdsito em sua conta corrente;

Il - conceder empréstimos, adiantar rendas futuras ou abrir créditos aos Cotistas sob qualquer
modalidade;

[l — contrair ou efetuar empréstimo;

IV - prestar fianca, aval, bem como aceitar ou coobrigar-se sob qualquer forma nas operagdes
praticadas pelo Fundo;

V - aplicar no exterior os recursos captados no pais;
VI - aplicar recursos na aquisi¢cao de Cotas do proprio Fundo;

VIl - vender a prestagdo as Cotas do Fundo, admitida a divisdo da emissdo em séries e
integralizacdo via chamada de capital;

VIII - prometer rendimentos predeterminados aos Cotistas;

IX — realizar operac¢des do Fundo quando caracterizada situagéo de conflito de interesses entre
(i) o Fundo e a Instituicdo Administradora, a Gestora ou ao consultor, conforme aplicavel; (i) o
Fundo e os Cotistas que detenham participacdo correspondente a, no minimo, 10% (dez por
cento) do patriménio do Fundo; (iii) o Fundo e os Representantes dos Cotistas; e (iv) o Fundo e
o empreendedor, ressalvada a hipotese de aprovacdo em Assembleia Geral;

X — constituir 6nus reais sobre os imdveis integrantes do patriménio do Fundo;

XI - realizar operacdes com ativos financeiros ou modalidades operacionais ndo previstas na
Instrucdo CVM 472;

XIl - realizar operacdes com agdes e outros valores mobiliarios fora de mercados organizados
autorizados pela CVM, ressalvadas as hipéteses de distribuicdes publicas, de exercicio de direito
de preferéncia e de conversao de debéntures em acdes, de exercicio de bdnus de subscricédo e
nos casos em que a CVM tenha concedido prévia e expressa autorizagao;
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XIII — realizar operacdes com derivativos, exceto se permitido neste Regulamento e desde que
seja realizada para fins de protecéo patrimonial (hedge) e a exposicdo do Fundo a tais operacoes
corresponda a, no maximo, o valor do patrimonio liquido do Fundo; e

XN - praticar qualquer ato de liberalidade.

CAPITULO IX
DOS DEMAIS PRESTADORES DE SERVICOS

9.1. — Gestéo: Os servigos de gestéo dos Ativos integrantes do patrimonio do Fundo e atividades
relacionadas serdo prestados pela Instituicdo Administradora ou por empresa contratada.

9.1.1. Observadas as obrigacdes dos demais prestadores de servicos do Fundo estabelecidos
na regulamentag&o em vigor e/ou no presente Regulamento, caberé a Instituicdo Administradora,
enguanto estiver atuando na gestdo dos Ativos do Fundo, ou por empresa contratada:

| - selecionar os Ativos Imobiliarios que comporéo o patriménio do Fundo, de acordo com a
Politica de Investimento prevista neste Regulamento;

Il - gerir individualmente a carteira dos Ativos Imobiliarios e dos Ativos de Renda Fixa, com
poderes discricionarios para negociar os Ativos, conforme o estabelecido na Politica de
Investimento;

Il - realizar a prospeccéo e originacdo dos Ativos;
IV - recomendar a Instituicdo Administradora proposta para novas emissées de Cotas do Fundo;

V - quando for o caso e se aplicavel, exercer o direito de voto nas matérias apresentadas para
aprovacgdao dos titulares dos Ativos.

CAPITULO X
DA RESPONSABILIDADE

10.1. A InstituicAo Administradora e a Gestora, se houver, dentre as atribuicbes que Ihe séo
conferidas nos termos deste Regulamento e da Instrucdo CVM 472, no limite de suas
responsabilidades, serdo responsaveis de forma néo solidaria por quaisquer danos causados ao
patriménio do Fundo decorrentes: (a) de atos que configurem ma gestédo ou gestdo temeraria do
Fundo; e (b) da legislacdo e regulamentacdo em vigor, deste Regulamento e/ou de atos de
qualquer natureza que configurem violacdo da lei, da Instrucdo CVM 472, deste Regulamento,
da deliberagcdo dos Representantes dos Cotistas (conforme definido abaixo), ou ainda, de
determinacdo da Assembleia Geral de Cotistas.

10.1.1. A Instituicdo Administradora e a Gestora, se houver, ndo serdo responsabilizadas nos
casos de forca maior, assim entendidas as contingéncias que possam causar redugdo do
patrimdénio do Fundo ou de qualquer outra forma, prejudicar o investimento dos Cotistas e que
estejam além de seu controle, tornando impossivel o cumprimento das obrigagfes contratuais
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por eles assumidas, tais como atos governamentais, moratérios, greves, locautes e outros
similares.

10.2. A Instituicdo Administradora e a Gestora, se houver, bem como cada uma de suas
respectivas controladoras, subsididrias, coligadas e afiliadas e seus respectivos acionistas,
cotistas, diretores, administradores, empregados, consultores, assessores, agentes e prepostos,
salvo nas hipoteses previstas na Clausula 10.1. acima, ndo serao responsaveis por eventuais
reclamacdes de terceiros decorrentes de atos relativos a gestao do Fundo (entendendo-se que
tal atuacao se verifica sempre no interesse do Fundo), devendo o Fundo ressarcir imediatamente
o valor de tais reclamacdes e de todas as despesas legais razoaveis incorridas pela Instituicao
Administradora, pela Gestora, se houver, bem como cada uma de suas respectivas
controladoras, subsidiarias, coligadas e afiliadas e/ou seus respectivos acionistas, cotistas,
diretores, administradores, empregados, consultores, assessores, agentes ou prepostos,
relacionados com a defesa em tais processos.

10.2.1. A obrigacao de ressarcimento imediato prevista no caput deste artigo abrangera qualquer
responsabilidade de ordem comercial e/ou tributaria e/ou de outra natureza, bem como de
multas, juros de mora, custas e honorarios advocaticios que possam decorrer de qualquer
processo.

10.2.2. O disposto neste artigo prevalecera até a execugao de decisao judicial definitiva.

10.2.3. A obrigacgéo de ressarcimento imediato aqui prevista esta condicionada a que a Instituicéo
Administradora, a Gestora, se houver, bem como cada uma de suas respectivas controladoras,
subsidiarias, coligadas e afiliadas e seus respectivos acionistas, cotistas, diretores,
administradores, empregados, consultores, assessores, agentes e prepostos notifiquem o Fundo
e 0 Representante dos Cotistas, se houver, acerca de qualquer reclamacdo e tomem as
providéncias a ela relacionadas, de acordo com o que o Fundo, através do Representante dos
Cotistas ou de deliberagdo de Assembleia Geral de Cotistas, venha razoavelmente requerer,
ficando a Instituigio Administradora desde logo autorizado a constituir “ad referendum”, a
previsdo necessaria e suficiente para o Fundo cumprir essa obrigagéo.

CAPITULO XI
DA REMUNERAGAO DA INSTITUICAO ADMINISTRADORA

11.1. O Fundo pagara, pelos servicos de administracdo, uma remuneracao correspondente a
0,351% (trezentos e cinquenta e um milésimos por cento) ao ano sobre o valor do patrimbnio
liquido, provisionada e paga mensalmente na propor¢do de 1/12 (um doze avos), observada,
ainda, a remuneracdo minima de R$30.000,00 (trinta mil reais) mensais, na data-base de 01 de
maio de 2012, atualizada positivamente e anualmente de acordo com a variagdo do IGP-M —
indice Geral de Precos do Mercado, apurado e divulgado pela Fundagédo Getulio Vargas, sendo
gue a referida remuneracdo sera paga pelo Fundo diretamente a Instituicdo Administradora
(“Taxa de Administracdo”).

11.1.1. Nos periodos em que as Cotas do Fundo integrarem indice de mercado, o percentual
descrito na Clausula 1.1 acima sera aplicavel sobre o valor de mercado do Fundo, calculado com
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base na média diaria da cotacdo de fechamento das Cotas no més anterior ao do pagamento,
multiplicada pelo total das Cotas de emiss&o do Fundo.

11.2. Caberé ao auditor independente responséavel pela auditoria das demonstracdes financeiras
do Fundo analisar os calculos elaborados pela Instituicdo Administradora, relativos aos
correspondentes registros contdbeis e cada um dos pagamentos de Taxa de Administracao
efetuados, de forma a opinar sobre tais fatos nos pareceres relativos as demonstracbes
financeiras do Fundo.

11.3. A Instituicdo Administradora é responséavel pelas despesas com remuneragdo de seus
funcionarios ou prepostos decorrentes de contratacdo ndo especifica para a administracdo do
Fundo. Todas as demais serdo debitadas do Fundo, conforme disposto neste Regulamento.

11.4. A InstituicAo Administradora pode estabelecer que parcelas da Taxa de Administracdo
sejam pagas diretamente pelo Fundo aos prestadores de servigos contratados, desde que o
somatério dessas parcelas ndo exceda ao montante total da Taxa de Administracao.

11.5. Nao sera devida pelo Fundo taxa de performance.

CAPITULO XII
DA SUBSTITUICAO, RENUNCIA E DESCREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO
ADMINISTRADORA E DA GESTORA

12.1. A Instituicdo Administradora e a Gestora, se houver, deverdo ser substituidos nas hipoteses
de renuncia ou destituicao por deliberacdo da Assembleia Geral de Cotistas.

12.1.1. Na hipétese de renuncia da Instituicdo Administradora ou da Gestora, se houver, a
Instituigdo Administradora fica obrigada a:

| - convocar imediatamente a Assembleia Geral de Cotistas para eleger o respectivo substituto
ou deliberar a liquidagédo do Fundo, a qual devera ser efetuada pela Instituicdo Administradora,
ainda que ap6s a renuncia desta; e

Il - permanecer no exercicio de suas funcdes até ser averbada, no cartorio de registro de imoveis,
nas matriculas referentes aos bens imdveis e direitos integrantes do patriménio do Fundo, a ata
da Assembleia Geral de Cotistas que eleger o substituto e sucessor na propriedade fiduciaria
desses bens e direitos, devidamente aprovada pela CVM e registrada em Cartério de Titulos e
Documentos.

12.1.2. E facultado aos Cotistas que detenham ao menos 5% (cinco por cento) das Cotas
emitidas, a convocacao da Assembleia Geral de Cotistas, caso a Instituicdo Administradora ndo
convoque a Assembleia Geral de que trata o item acima, no prazo de 10 (dez) dias contados da
rendncia.

12.2. No caso de liquidacdo extrajudicial da Instituicdo Administradora cabera ao liquidante
designado pelo Banco Central do Brasil, sem prejuizo do disposto no artigo 37 da Instrucdo CVM



@ R10 BRAVO

472, convocar a Assembleia Geral de Cotistas, no prazo de 5 (cinco) Dias Uteis, contados da
data de publicacdo no Diario Oficial da Unido, do ato que decretar a liquidacdo extrajudicial, a
fim de deliberar sobre a eleicdo da nova InstituicAo Administradora e a liquidacdo ou nédo do
Fundo.

12.2.1. Se a Assembleia Geral de Cotistas nao eleger nova Instituicdo Administradora no prazo
de 30 (trinta) Dias Uteis, contados da data de publicacdo no Diario Oficial da Unido do ato que
decretar a liquidacdo extrajudicial da Instituicdo Administradora, o Banco Central do Brasil
nomeara uma nova instituicdo para processar a liquidacdo do Fundo.

12.3. Caso a Instituicdo Administradora renuncie as suas funcdes ou entre em processo de
liquidagé&o judicial ou extrajudicial, correrdo por sua conta os emolumentos e demais despesas
relativas a transferéncia, ao seu sucessor, da propriedade fiduciaria dos bens imoéveis e direitos
integrantes do patrimonio do Fundo.

12.3.1. No caso de destituicdo da Instituicdo Administradora e/ou da Gestora, se houver: (a) os
valores devidos a titulo de Taxa de Administragdo seréo pagos pro rata temporis até a data de
seu efetivo desligamento e néo lhe serdo devidos quaisquer valores adicionais apds tal data; e
(b) o Fundo arcara isoladamente com o0s emolumentos e demais despesas relativas as
transferéncias, a sua respectiva sucessora, da propriedade fiduciaria dos bens imdveis e direitos
integrantes do patrimdnio do Fundo.

12.4. Na hipétese de descredenciamento da Instituicdo Administradora ou da Gestora, se houver,
para o exercicio da atividade de administracdo de carteira, por decisdo da CVM, ficara a
Instituicdo Administradora obrigada a convocar imediatamente a Assembleia Geral de Cotistas
para eleger o respectivo substituto, a se realizar no prazo de até 15 (quinze) dias, sendo também
facultado aos Cotistas que detenham ao menos 5% (cinco por cento) das Cotas emitidas ou a
CVM, nos casos de descredenciamento, a convocacdo da Assembleia Geral de Cotistas.

12.4.1. No caso de descredenciamento da Instituicdo Administradora, a CVM devera nomear
administrador temporario até a eleicdo de nova administracao.

12.4.2. No caso de descredenciamento da Gestora, se houver, a Instituigdo Administradora
exercera temporariamente as funcdes da Gestora até a eleigdo do respectivo substituto.

CAPITULO Xl
DA ASSEMBLEIA GERAL DE COTISTAS

13.1. Compete privativamente & Assembleia Geral de Cotistas deliberar sobre:
| — demonstracdes financeiras apresentadas pela Instituicdo Administradora;
Il — alteracdo do Regulamento do Fundo, ressalvado o disposto no Artigo 13.2;

Il — destituicdo ou substituicdo da Instituicdo Administradora e a escolha de sua substituta;
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IV — autorizar a emissao de novas Cotas pelo Fundo (exceto no caso de emissao de Cotas no
ambito do Capital Autorizado) e alteracéo do Capital Autorizado;

V- fusdo, incorporacao, cisdo e transformacdo do Fundo;

VI - dissolugdo e liquidacdo do Fundo, quando ndo prevista e disciplinada no presente
Regulamento;

VII - alteracdo do mercado em que as Cotas sdo admitidas a negociacao;

VIII — apreciacao do laudo de avaliacdo de bens e direitos utilizados na integralizacdo de Cotas
do Fundo, quando obrigatorio;

IX - eleicBo e destituicdo dos Representantes dos Cotistas, bem como fixacdo de sua
remuneracgédo, se houver, e aprovacao do valor maximo das despesas que poderao ser incorridas
no exercicio de sua atividade;

X — alteracéo do prazo de duracdo do Fundo;
XI — amortizacdo de capital do Fundo;

Xl — aprovacéo de situagdes de conflito de interesse quando ndo expressamente tratadas neste
Regulamento;

XIlI - contratacdo de formador de mercado;
XIV — alteracdo da Taxa de Administragéo;

XV - Deliberar sobre eventuais renegociagfes dos Contratos de Loca¢do com os Locatérios, nas
hipéteses em que houver uma reducao do valor do aluguel vigente a época em percentual
superior a 30% (trinta por cento);

XVI — Aprovar a utilizacdo de reserva de contingéncia em todas as despesas extraordindrias e
benfeitorias a serem realizadas nos Ativos Imobiliarios em valores superiores a R$1.500.000,00
(um milhdo e quinhentos mil reais) por imovel, reajustaveis anualmente a partir do més
subsequente ao inicio das atividades do Fundo, pela variacao do IGP-M/FGV; e

XVIlI — eleicdo de membro do Comité Consultivo e a sua instalagdo, nos moldes do seu
Regimento Interno.

13.1.1. A Assembleia Geral de Cotistas que examinar e deliberar sobre as matérias previstas no
inciso | deste artigo devera ser realizada, anualmente, até 120 (cento e vinte) dias apds o término
do exercicio social.

13.2. O Regulamento do Fundo podera ser alterado independentemente de Assembleia Geral
de Caotistas, ou de consulta aos Cotistas, sempre que tal alteracdo decorra, exclusivamente, da
necessidade de atender exigéncias expressas da CVM, de adequag¢do a normas legais ou
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regulamentares, ou ainda em virtude da atualizacdo dos dados cadastrais (tais como alteracdo
na razéo social, endereco e telefone) da Instituicdo Administradora ou qualquer outro prestador
de servicos identificados neste Regulamento, quando a decisdo a respeito dessa substituicdo
couber exclusivamente a Instituicdo Administradora, devendo ser providenciada, no prazo de 30
(trinta) dias, a indispensavel comunicacéo aos Cotistas.

13.3. Compete a Instituicdo Administradora convocar a Assembleia Geral de Cotistas.

13.3.1. A Assembleia Geral de Cotistas também pode ser convocada diretamente por Cotistas
que detenham, no minimo 5% (cinco por cento) das Cotas emitidas ou pelo Representante dos
Cotistas, observado o disposto no presente Regulamento.

13.3.2. A convocacéo da Assembleia Geral de Cotistas deve ser feita por carta, correio eletrénico
ou telegrama encaminhada a cada Cotista.

13.4. A convocacdo e instalacdo de Assembleias Gerais de Cotistas observaréo, no que couber
e desde que ndo contrariar as disposi¢cbes das normas especificas aplicaveis ao Fundo, o
disposto nas regras gerais sobre fundos de investimento.

13.5. A primeira convocacao das Assembleias Gerais devera ocorrer:

| —com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia no caso das Assembleias Gerais Ordinarias;
e

Il — com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia no caso das Assembleias Gerais
Extraordinérias.

13.5.1. Da convocacao constardo, obrigatoriamente, dia hora e local em que sera realizada a
Assembleia Geral de Cotistas, bem como a ordem do dia.

13.5.2. O aviso de convocacao deve indicar a pagina na rede mundial de computadores em que
o Cotista pode acessar os documentos pertinentes a proposta a ser submetida a apreciacao da
Assembleia Geral de Cotistas.

13.6. Por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria, os titulares de, no minimo, 3% (trés por cento)
das cotas emitidas ou os Representantes dos Cotistas podem solicitar, por meio de requerimento
escrito encaminhado a Instituicdo Administradora, a inclusdo de matérias na ordem do dia da
Assembleia Geral, que passara a ser Ordinaria e Extraordinaria.

13.6.1. O pedido acima deve vir acompanhado de eventuais documentos necessarios ao

exercicio do direito de voto e deve ser encaminhado em até 10 (dez) dias contados da data de
convocacgdo da Assembleia Geral Ordinaria.

13.6.2. O percentual referido acima devera ser calculado com base nas participacdes constantes
do registro de cotistas na data de convocacdo da Assembleia Geral.

13.7. A presenca da totalidade de Cotistas supre a falta de convocacéao.
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13.8. As deliberactes da Assembleia Geral de Cotistas serdo registradas em ata lavrada em livro
proprio.

13.9. As deliberagbes da Assembleia Geral de Cotistas poderdo ser tomadas,
independentemente de convocacdo, mediante processo de consulta, formalizada por carta,
correio eletrdénico, voto por escrito ou telegrama dirigido pela InstituicAo Administradora aos
Cotistas, para resposta no prazo minimo de 10 (dez) dias, devendo constar da consulta todos os
elementos informativos necessarios ao exercicio de voto, observadas as formalidades previstas
nos Artigos 19, 19-A e 41, incisos | e Il, da Instru¢cdo CVM 472.

13.9.1. A resposta dos Cotistas a consulta sera realizada mediante o envio, pelo Cotista a
Instituicdo Administradora, de carta, correio eletronico ou telegrama formalizando o seu
respectivo voto.

13.9.2. Os Caotistas que ndo se manifestarem no prazo estabelecido acima serdo considerados
como ausentes para fins do quérum na Assembleia Geral de Cotistas.

13.9.3. Caso algum Cotista deseje alterar o endereco para recebimento de quaisquer avisos,
deverd notificar a Instituicdo Administradora por carta, correio eletrdnico ou telegrama, em
qualquer dos casos, com comprovante de entrega.

13.10. A Assembleia Geral de Cotistas se instalard com a presenca de qualquer nimero de
Cotistas, respeitados os quéruns de aprovagao.

13.11. As deliberagbes das Assembleias Gerais de Cotistas regularmente convocadas e
instaladas ou através de consulta, serdo tomadas por maioria de votos dos Cotistas presentes,
nao se computando os votos em branco, ressalvadas as hipéteses de quérum especial previstas
no artigo 13.12 abaixo.

13.12. As matérias previstas nos incisos Il, Ill, V, VI, VIII, XIl e XIV do artigo 13.1 deste
Regulamento dependem da aprovacao por maioria de votos dos cotistas presentes, desde que
representem:

| — 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, das cotas emitidas, caso o Fundo tenha mais do
que 100 (cem) cotistas; ou

Il — metade, no minimo, das cotas emitidas, caso o Fundo tenha até 100 (cem) cotistas.

13.12.1. Os percentuais referidos acima deverdo ser determinados com base no nimero de
cotistas do Fundo indicados no registro de cotistas na data de convocacdo da Assembleia,
cabendo a Instituicdo Administradora informar no edital de convocacao qual serd o percentual

aplichvel nas Assembleias que tratem das matérias sujeitas a deliberagdo por quérum
qualificado.

13.13. Somente poderé&o votar na Assembleia Geral os Cotistas inscritos no registro de Cotistas
na data da convocacdo da Assembleia Geral de Cotistas, seus representantes legais ou
procuradores legalmente constituidos ha menos de 1 (um) ano.
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13.14. Os Cotistas também poderédo votar por meio de comunicacao escrita ou eletrénica, desde
que recebida pela Instituicdo Administradora antes do inicio da Assembleia Geral de Cotistas e
observado o disposto neste Regulamento.

13.15. O pedido de procuracdo, encaminhado pela Instituicdo Administradora mediante
correspondéncia, fisica ou eletrbnica, ou anuncio publicado, devera satisfazer aos seguintes
requisitos:

| — conter todos os elementos informativos necessarios ao exercicio do voto pedido;

Il — facultar que o Cotista exerca o voto contrario a proposta, por meio da mesma procuracao; e
lIl — ser dirigido a todos os Cotistas.

13.15.1. E facultado a Cotistas que detenham, isolada ou conjuntamente, 0,5% (meio por cento)
ou mais do total de Cotas emitidas, solicitar a Instituicdo Administradora o envio de pedido de
procuracdo aos demais Cotistas, desde que sejam obedecidos 0s requisitos do inciso | acima.
13.15.2. A Instituicdo Administradora do Fundo que receber a solicitagdo acima devera mandar,
em nome do Cotista solicitante, o pedido de procuracdo, conforme conteldo e nos termos

determinados pelo Cotista solicitante, em até 5 (cinco) dias Uteis da solicitagéo.

13.15.3. O pedido devera ser acompanhado de:

| — reconhecimento da firma do signatario do pedido; e

Il — cépia dos documentos que comprovem que 0 signatario tem poderes para representar os
Cotistas solicitantes, quando o pedido for assinado por representantes.

13.15.4. A Instituicdo Administradora n&o podera:
| — exigir quaisquer outras justificativas para o pedido;
Il — cobrar pelo fornecimento da relagéo de Cotistas; e

[l — condicionar o deferimento do pedido ao cumprimento de quaisquer formalidades ou a
apresentacdo de quaisquer documentos ndo previstos acima.

13.15.5. Os custos incorridos com o envio do pedido de procuracdo pela Instituicdo
Administradora serdo arcados pelo Fundo.

CAPITULO XIV
DOS CONFLITOS DE INTERESSE

14.1. Os atos que caracterizem conflito de interesses entre o Fundo e a Instituigdo
Administradora, a Gestora ou o consultor, conforme aplicavel, dependem de aprovacao prévia,
especifica e informada da Assembleia Geral de Cotistas.
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14.2. As seguintes hipoteses sdo exemplos de situacédo de conflito de interesses:

| — a aquisi¢do, locagdo, arrendamento ou exploracdo do direito de superficie, pelo Fundo, de
imovel de propriedade da InstituicAo Administradora, da Gestora, do consultor, conforme
aplicavel, ou de pessoas a eles ligadas;

Il — a alienacdo, locacdo ou arrendamento ou exploracdo do direito de superficie de imével
integrante do patriménio do Fundo tendo como contraparte a Instituicdo Administradora, a
Gestora, o0 consultor, conforme aplicavel, ou pessoas a eles ligadas;

[l — a aquisicdo, pelo Fundo, de imoével de propriedade de devedores da Instituicdo
Administradora, da Gestora ou do consultor, conforme aplicavel, uma vez caracterizada a
inadimpléncia do devedor;

IV — a contratacdo, pelo Fundo, de pessoas ligadas a Instituicio Administradora ou a Gestora,
se houver, para prestacdo dos servicos referidos no artigo 6.2 deste Regulamento, exceto o de
primeira distribuicdo de cotas do Fundo; e

V - a aquisi¢édo, pelo Fundo, de valores mobiliarios de emisséo da Instituicdo Administradora, da
Gestora, do consultor, conforme aplicavel, ou pessoas a eles ligadas, ainda que para as
finalidades mencionadas no paragrafo Unico do Art. 46 da Instrucdo CVM 472.

14.3. Consideram-se pessoas ligadas:

| — a sociedade controladora ou sob controle da Instituicdo Administradora, da Gestora, do
consultor, de seus administradores e acionistas, conforme o caso;

Il — a sociedade cujos administradores, no todo ou em parte, sejam 0s mesmos da Instituicdo
Administradora, da Gestora ou do consultor, conforme aplicavel, com exce¢do dos cargos
exercidos em o6rgdos colegiados previstos no estatuto ou regimento interno da Instituicdo
Administradora, desde que seus titulares ndo exercam fungdes executivas, ouvida previamente
aCVM; e

Il — parentes até segundo grau das pessoas naturais referidas nos incisos acima.

14.4. N&o configura situacdo de conflito a aquisicdo, pelo Fundo, de: (i) imével de propriedade
do empreendedor, desde que ndo seja pessoa ligada a Instituicdo Administradora, a Gestora ou
ao consultor, conforme aplicavel; (ii) Ativos Imobiliarios de propriedade dos Locatarios.

14.5. Serdo considerados Cotistas em Conflito de Interesse que: (i) individualmente ou em
conjunto com sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico e/ou fundos de
investimento a eles ligados, adquirirem Cotas do Fundo em percentual que os coloquem em
posicao de controle em relagdo ao Fundo; e (ii) sejam instituicdes que desenvolvam atividades,
diretamente ou através de seu grupo econdmico, que concorram com aguelas desenvolvidas
pelos Locatarios.
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14.5.1. Para fins do disposto no presente Regulamento, as seguintes situacdes, sem prejuizo de
outras, serdo consideradas posicéo de controle em relacdo ao Fundo:

| - A titularidade de Cotas em percentual correspondente a, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
da totalidade das Cotas com direito a voto do Fundo, observadas as restricdes previstas neste
Regulamento; e/ou

Il - A titularidade de Cotas em percentual que (a) tenham assegurado ao Cotista ou grupo de
Cotistas, de fato, a maioria dos votos nas Ultimas 3 (trés) Assembleias Gerais de Cotistas ou (b)
gue assegurem ao Cotista ou grupo de Cotistas o efetivo poder de aprovar (i) a renegociacao ou
nao renovacao da locacdo dos Ativos Imobiliarios aos Locatarios, ou (ii) a elei¢cdo, substituicdo
ou destituicdo da Instituicdo Administradora do Fundo.

14.5.2. Qualquer Cotista ou grupo de Cotistas que venha a se enquadrar no conceito de Cotista
Conflitado, nos termos previstos neste Regulamento devera enviar a Instituicdo Administradora
as seguintes informacdes:

| - nome e qualificagdo do Cotista adquirente, indicando o numero de inscricdo no CNPJ/MF ou
no CPF/MF;

Il - objetivo da participagédo e quantidade visada, contendo, se for o caso, declaragdo do Cotista
adquirente de que suas compras ndo objetivam alterar a estrutura de funcionamento do Fundo;

[l - nimero de Cotas, ja detidas, direta ou indiretamente, pelo Cotista adquirente ou outras
pessoas fisicas, juridicas ou fundos de investimento a ele ligadas;

IV - indicacdo de qualquer acordo ou contrato regulando o exercicio do direito de voto ou a
compra e venda de Cotas de emissao do Fundo; e

V - na hip6tese do Cotista apresentar interesse pela excegao prevista no item 14.7 abaixo, uma
autorizacao para que a Instituicdo Administradora transmita aos Locatéarios todas as informacdes
listadas nos incisos | a IV acima.

14.5.3. A comunicacao de que trata a Clausula 14.5.2 acima devera ser realizada imediatamente
apos o Cotista enquadrar-se como conflitado.

14.5.4. A Instituicdo Administradora sera responsavel pela transmissao das informagfes, assim
que recebidas do Cotista em conflito de interesses, aos demais Cotistas.

14.6. Com a finalidade de prevenir uma possivel concentracdo de Cotas por um unico Cotista
(ou por Cotistas do mesmo grupo econdmico) e 0s consequentes danos a eventuais Cotistas
minoritarios, como por exemplo, fim da isencdo de imposto sobre a renda prevista na Lei n.°
11.033/04, os Cotistas em Conflito de Interesse deverdo seguir os mecanismos e obrigacoes
descritas abaixo.

14.6.1. Os Cotistas em Conflito de Interesse nao terdo direito a voto em quaisquer deliberacdes
da Assembleia Geral de Cotistas.
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14.7. Na hipotese dos Cotistas Conflitados concordarem com o envio das informacdes referidas
na Clausula 14.5.2 acima para andlise dos Locatéarios, bem como o envio de quaisquer outras
informagbes que os Locatarios considerem necessérias, a Instituicdo Administradora, mediante
anuéncia expressa dos Locatarios, a ser concedida a exclusivo critério destes, podera liberar o
Cotista Conflitado do cumprimento dos atos previstos na Clausula 14.6 acima.

CAPITULO XV
DO REPRESENTANTE DOS COTISTAS

15.1. A Assembleia Geral dos Cotistas podera nomear 1 (um) representante, para exercer as
fungbes de fiscalizagdo dos investimentos do Fundo, em defesa dos direitos e interesses dos
Cotistas (“Representantes dos Cotistas”).

15.2. A eleicdo do Representante dos Cotistas pode ser aprovada pela maioria dos Cotistas
presentes, desde que representem, no minimo:

| — 3% (trés por cento) do total de Cotas emitidas, caso o Fundo tenha mais de 100 (cem) cotistas;
ou

Il = 5% (cinco por cento) do total de Cotas emitidas, caso o Fundo tenha até 100 (cem) cotistas.
15.3. A funcdo de Representante dos Cotistas € indelegavel.

15.4. Somente pode exercer as fungcbes de Representante dos Cotistas, pessoa natural ou
juridica, que atenda aos seguintes requisitos:

| — ser cotista do Fundo;

Il — ndo exercer cargo ou funcdo na Instituicdo Administradora, em sociedade controladora,
diretamente controladas, em coligadas ou outras sociedades sob controle comum da Instituicao
Administradora, ou prestar-lhes assessoria de qualquer natureza;

Il — ndo exercer cargo ou fun¢do na sociedade empreendedora do empreendimento imobiliario
que constitua objeto do Fundo, ou prestar-lhe assessoria de qualquer natureza;

IV — ndo ser administrador, gestor ou consultor de outros fundos de investimento imobiliario;
V — nado estar em conflito de interesses com o Fundo; e

VI — nédo estar impedido por lei especial ou ter sido condenado por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concusséao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou
a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos; nem ter sido condenado a pena de suspensao ou inabilitacdo temporaria aplicada pela
CVM.
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15.4.1. Compete ao Representante dos Cotistas ja eleito informar a Instituicdo Administradora e
aos Cotistas a superveniéncia de circunstancias que possam impedi-lo de exercer a sua funcao.

15.4.2. Compete aos Representantes dos Cotistas, exclusivamente:

| — fiscalizar os atos da Instituicdo Administradora e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e regulamentares;

Il — emitir formalmente opinido sobre as propostas da Instituicio Administradora, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a emissdo de novas cotas (exceto se aprovada nos
termos do inciso VIl do art. 30 da Instrugdo CVM 472), transformacdao, incorporacéo, fusdo ou
cisao do Fundo;

[l — denunciar a Instituicdo Administradora e, se esta ndo tomar as providéncias necessarias
para a protecdo dos interesses do Fundo, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, e sugerir providéncias Uteis ao Fundo;

IV — analisar, ao menos trimestralmente, as informacgdes financeiras elaboradas periodicamente
pelo Fundo;

V — examinar as demonstrac¢des financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

VI — elaborar relatério que contenha, no minimo: a) descricao das atividades desempenhadas no
exercicio findo; b) indicacdo da quantidade de cotas de emissdo do Fundo detida por cada um
dos Representantes dos Cotistas; ¢) despesas incorridas no exercicio de suas atividades; e d)
opinido sobre as demonstra¢des financeiras do Fundo e o formulario cujo contetdo reflita o
Anexo 39-V da Instrucdo CVM 472, fazendo constar do seu parecer as informacdes
complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral; e

VII — exercer essas atribuicdes durante a liquidagdo do Fundo.

15.4.3. Os Representantes dos Cotistas devem comparecer as Assembleias Gerais e responder
aos pedidos de informagfes formulados pelos cotistas.

15.5. Os Representantes dos Cotistas deverdo ser eleitos com prazo de mandato unificado de 1
(um) ano, a se encerrar na Assembleia Geral de cotistas que deliberar sobre a aprovagéo das
demonstrag@es financeiras do fundo, permitida a reelei¢ao.

15.6. Os Representantes dos Cotistas ndo receberdo qualquer tipo de remuneracdo pelo
exercicio de suas funcdes, salvo se aprovado o contrario em Assembleia Geral de Cotistas que
eleger o representante de cotista.

CAPITULO XVI
DO EXERCICIO SOCIAL

16.1. O exercicio social do Fundo tera duracdo de 1 (um) ano, com inicio em 1° de janeiro e
término em 31 de dezembro de cada ano.



@ R10 BRAVO

CAPITULO XVII
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DO FUNDO

17.1. Caber4 a Assembleia Geral de Cotista deliberar afirmativamente pela dissolucdo ou
liquidac&o do Fundo, determinar a forma de sua liquidac&o, podendo, ainda, autorizar que, antes
do término da liquidacéo e depois de quitadas todas as obrigacdes, se facam rateios entre os
Cotistas dos recursos apurados no curso da liquidacédo, em prazo a ser definido pela referida
Assembleia Geral de Cotista, na propor¢cdo em que os Ativos do Fundo forem sendo liquidados.

17.1.1. Os Caotistas participarédo dos rateios autorizados e de todo e qualquer outro pagamento
feito por conta da liquidacdo do Fundo na proporcdo de suas respectivas participacées no
patrimonio do Fundo quando deliberada a sua dissolugéo/liquidacéo.

17.1.2. A liquidacdo do Fundo sera feita, necessaria e obrigatoriamente, pela Instituicdo
Administradora, sendo vedado a Assembleia Geral de Cotistas deliberar pela transferéncia dessa
atribuicdo para quem quer que seja.

17.2. Nas hipéteses de liquidacdo do Fundo, o auditor independente devera emitir parecer sobre
a demonstracdo da movimentagéo do patrimonio liquido, compreendendo o periodo entre a data
da ultima demonstracgao financeira auditada e a data da efetiva liquidagdo do Fundo.

17.2.1. Devera constar das notas explicativas as demonstracées financeiras do Fundo, anélise
guanto a terem os valores dos resgates sido ou ndo efetuados em condi¢fes equitativas e de
acordo com a regulamentacao pertinente, bem como quanto a existéncia ou ndo de débitos,
créditos, ativos ou passivos nao contabilizados.

17.3. Liguidado o Fundo, os Cotistas passardo a ser 0s Unicos responsaveis pelos processos
judiciais e administrativos do Fundo, eximindo a Instituicdo Administradora e a Gestora, se
houver, e quaisquer outros prestadores de servico do Fundo de qualquer responsabilidade ou
Onus, exceto em caso de comprovado dolo ou culpa destes.

17.3.1. Nas hipé6teses de liquidacdo ou dissolucdo do Fundo, renincia ou substituicdo da
Instituicdo Administradora, os Cotistas se comprometem a providenciar imediatamente a
respectiva substituicdo processual nos eventuais processos judiciais e administrativos de que o
Fundo seja parte, de forma a excluir a Instituicdo Administradora do respectivo processo.

17.3.2. Os valores provisionados em relagdo aos processos judiciais ou administrativos de que
o Fundo é parte ndo serao objeto de partilha por ocasido da liquidacao ou dissolucao, até que a
substituicdo processual nos respectivos processos judiciais ou administrativos seja efetivada,
deixando a Instituicdo Administradora de figurar como parte dos processos.

17.4. A Instituicdo Administradora e a Gestora, se houver, em hip6tese alguma, apés a partilha,
substituicdo ou renudncia, serdo responsaveis por qualquer depreciagdo dos Ativos ou por
eventuais prejuizos verificados no processo de liquidacdo do Fundo, exceto em caso de
comprovado dolo ou culpa.
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17.5. Apés a partilha dos Ativos, a Instituicdo Administradora deverd promover o cancelamento
do registro do Fundo, mediante o encaminhamento a CVM, no prazo de 15 (quinze) dias, da
seguinte documentacéo:

| - o termo de encerramento firmado pela Instituicdo Administradora, em caso de pagamento
integral aos Cotistas, ou a ata da Assembleia Geral de Cotistas que tenha deliberado a liquidag&o
do Fundo, quando for o caso;

Il - a demonstracdo de movimentacao de patriménio do Fundo, acompanhada do parecer do
auditor independente; e

lll- o comprovante da entrada do pedido de baixa de registro no CNPJ.

CAPITULO XVIII
DO TRATAMENTO TRIBUTARIO

18.1. Nos termos do artigo 15, inciso XXII, da Instrucdo CVM 472, a Instituicdo Administradora
compromete-se a informar, mediante a publicacdo de fato relevante, qualquer evento que
acarrete a alteracao no tratamento tributario aplicavel ao Fundo e/ou aos seus Cotistas, incluindo,
mas nédo se limitando, as seguintes hipoéteses: (i) caso a quantidade de Cotistas do Fundo se
torne inferior a 50 (cinquenta); e (ii) caso as Cotas deixem de ser negociadas em mercado de
bolsa ou de balc&o organizado.

18.1.1. A versao integral da politica de divulgagéo de fato relevante adotada pelo Fundo podera
ser consultada pelos Cotistas no endereco eletrdnico da Instituicdo Administradora:
http://riobravo.com.br/RioBravo/Paginas/Risco_e Compliance.aspx.

18.1.2. N&o havera restricdes quanto ao limite maximo de propriedade de Cotas do Fundo por
um unico investidor, ficando ressalvado que se o Fundo aplicar recursos em imoéveis que tenha
como incorporador, construtor ou sécio, Cotista que possua, isoladamente ou em conjunto com
pessoa a ele ligada percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das Cotas do Fundo passara a
sujeitar-se a tributag&o aplicavel as pessoas juridicas.

18.1.3. Nao h& nenhuma garantia ou controle efetivo por parte da Instituicdo Administradora, no
sentido de se manter o tratamento tributario do Fundo com as caracteristicas previstas neste
Regulamento, nem quanto ao tratamento tributario conferido aos seus Cotistas para fins da néo
incidéncia do Imposto de Renda retido na fonte e na declaracdo de ajuste anual das pessoas
fisicas com relacdo aos rendimentos distribuidos pelo Fundo ao Cotista pessoa fisica.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Para fins deste Regulamento, dia util sera qualquer dia que nédo seja um sabado, domingo
ou feriado nacional, ou em dias em que, por qualquer motivo, ndo houver expediente bancério
na sede da Instituicdo Administradora ou ndo houver funcionamento na B3 - Brasil, Bolsa, Balcdo
(“Dia_Util").
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19.2. Os encargos do Fundo estdo descritos no Art. 47 da Instrucdo CVM 472.

19.3. O presente Regulamento é elaborado com base na Instrucdo CVM 472 e demais
normativos que dispdem sobre a constituicdo, o funcionamento e a administracao dos fundos de
investimento imobiliario.

19.4. As informag0@es periddicas e eventuais sobre o Fundo devem ser prestadas pela Instituicéo
Administradora aos Cotistas na forma e periodicidade descritas no Capitulo VII da Instru¢cdo CVM
472.

19.5. Para fins do disposto neste Regulamento e na regulamentagdo em vigor, considera-se o
correio eletrénico uma forma de correspondéncia valida entre a Instituicdo Administradora e os
Cotistas, inclusive para convocagdo de Assembleia Geral de Cotistas e procedimentos de
consulta formal.

19.6. As Partes elegem o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para qualquer
acao ou procedimento para dirimir qualquer davida ou controvérsia relacionada ou oriunda do
presente Regulamento.
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ANEXO Il = REGIMENTO INTERNO DO COMITE CONSULTIVO DO FUNDO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE CONSULTIVO

CAPITULO | = NATUREZA JURIDICA E OBJETIVO

Artigo 1° - Natureza juridica e normativa aplicavel. Os cotistas do Fundo de Investimento

Imobiliario Agéncias Caixa (“Fundo”) deliberaram pela constituicdo do Comité Consultivo
(“Comité”), érgao interno do Fundo, de carater consultivo e ndo deliberativo, com o objetivo de
elevar as préticas de governanca do Fundo, permitindo um maior acompanhamento e interacado
dos cotistas com relacdo a participacdo do Fundo, através de sua Administradora, na gestdo dos

ativos do Fundo.

Artigo 2° - Aprovacdo do Regimento Interno. Os termos do presente Regimento Interno foram

aprovados em assembleia geral extraordinaria realizada em [*] de [] de [*], fundamentados no
artigo 84 da Instrugdo CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014, e no artigo 16 da Instrucdo CVM

n® 472, de 31 de outubro de 2008 (conforme posteriormente alterada).

Artigo 3° - Alteracdo do Regimento Interno. Os termos do presente Regimento Interno poderao

ser modificados pelos cotistas do Fundo, reunidos em assembleia geral de cotistas, observando-

se 0 quoérum previsto no Regulamento do Fundo.

CAPITULO Il = AMBITO DE ATUACAO, FUNCOES E DEVERES

Artigo 4° - Atribuicbes. Compete ao Comité:

a) ordinariamente, acompanhar e discutir com a Administradora do Fundo a evolucdo da

pauta anual de trabalhos, definida pelo préprio Comité (“Pauta Anual Ordinaria”).

b) extraordinariamente, acompanhar e discutir com a Administradora do Fundo os principais
eventos que dizem respeito as atividades de gestédo dos ativos do Fundo, bem como os
esforcos de prospeccéo e definicdo de teses de investimento, incluindo aquelas dispostas
na Pauta Anual Ordindria, as quais nao possam, por qualquer razdo, serem adiadas até
a reunido ordinaria subsequente, sob pena de potencial prejuizo aos cotistas do Fundo e

as fungbes do Comité;
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c) realizar estudos independentes sobre temas de interesse do Fundo e submeté-los ao
conhecimento e andlise da gestora do Fundo, desde que o respectivo custo ndo seja
arcado pelo Fundo ou seja previamente aprovado pelos cotistas em assembleia geral,
observando-se, ainda, as regras de encargos e despesas estabelecidas no Regulamento

do Fundo;

d) Emitir relatérios ou opinides independentes acerca das atividades de gestdo, as quais
incluem, mas ndo se limitam a: (i) gestao dos ativos do Fundo, (ii) elaboracéo de teses

de investimento, e (iii) aquisicdo ou alienacao de ativos;

e) acompanhar o desenvolvimento dos temas juridicos e financeiros de interesse do Fundo,
bem como elaborar e acompanhar, em conjunto com a gestora do Fundo, planos de ag&o

para mitigagdo de eventuais riscos com relagéo a atuacao do Fundo;

f) solicitar a Administradora do Fundo esclarecimentos, informa¢des e documentos sobre

gquaisquer assuntos de interesse do Comité e relacionados as atividades do Fundo;

g) submeter sugestdes e pareceres a Administradora do Fundo sobre quaisquer dos itens

acima; e

h) elaborar anualmente um relatério e apresentacéo sobre o trabalho realizado durante o

ano, a ser apresentado na primeira Reunido Ordinaria do exercicio seguinte.

Paragrafo Unico - Definicdo de Atribuicdes Especificas. Os cotistas membros do Comité

terdo a liberdade para organizar-se da forma que melhor lhes convier, criando pautas de
trabalho especificas ou seguindo pautas de trabalho que ja tenham sido deliberadas pelos
cotistas do Fundo, reunidos em assembleia geral. Nesse sentido, 0s cotistas membros do
Comité poderdo decidir, em reunido convocada conforme os artigos 10° e 11° deste
Regimento Interno, a dividir-se (individualmente ou em grupos de membros) por temas
especificos e/ou atribuicbes especificas, tais como, exemplificativamente, acompanhamento
contabil, acompanhamento juridico ou acompanhamento financeiro. Em qualquer caso, no
entanto, fica certo que a apreciacdo dos resultados finais de cada trabalho sera,
obrigatoriamente, submetida a analise e deliberacao do Comité pleno, em reuniao convocada

conforme o Capitulo IV (Reunifes) deste Regimento Interno.

Artigo 5° - Dever de Confidencialidade. No ato de sua posse, cada membro do Comité devera

assinar um Termo de Confidencialidade, no qual se compromete, durante a vigéncia do seu

mandato e pelo periodo de 2 (dois) anos apds o seu término, a guardar sigilo de todas e
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guaisquer informacfes a que tiver acesso em decorréncia de suas atividades no Comité,
especialmente informacdes de cunho estratégico ou da gestdo operacional e financeira do
Fundo. Da mesma forma, os membros do Comité deverdo ratificar o seu compromisso de

confidencialidade mediante assinatura obrigatéria da ata de cada reunido do Comité.

CAPITULO Il = COMPOSICAO

Artigo 6° - Composicdo. O Comité sera composto, sempre em numero impar, por até 5 (cinco)
membros titulares, sendo que até 2 (dois) membros titulares serdo indicados diretamente pela
Administradora do Fundo e até 3 (trés) membros titulares serdo indicados dentre os cotistas do
Fundo, mediante eleicéo realizada por votagédo aberta a ser realizada em assembleia geral do
Fundo e observado o Artigo 8° (Requisitos) a seguir. Em qualquer momento o Comité devera ser
composto de, ao menos, 1 (um) membro indicado diretamente pela gestora do Fundo e 1 (um)

membro indicado dentre os cotistas do Fundo.

Paragrafo 1° - Processo de Escolha pelo Fundo. Caso haja mais cotistas do Fundo

interessados em concorrer a nomeacado do que vagas no Comité, seréa realizada a tomada
de votos dos cotistas presentes para cada um dos nomes que estiverem concorrendo a

nomeacao, sendo eleitos os 3 (trés) nomes que tiverem maior nimero de votos.

Paragrafo 2° - Processo de Escolha pela Gestora do Fundo. A Administradora do Fundo

podera livremente escolher os membros do Comité, devendo, no entanto, priorizar aqueles
que tiverem envolvimento e conhecimento das atividades do Fundo. A escolha da
Administradora do Fundo devera ser ratificada pelos cotistas do Fundo na mesma assembleia
geral de cotistas convocada para eleicdo dos membros do Comité, ndo sendo cabivel objecéo

injustificada legalmente aos nomes indicados pela administradora.

Artigo 7° - Requisitos. Os membros do Comité deverdo atender, durante todo o tempo em que

forem membros, aos seguintes requisitos:

a) Inexisténcia de Conflito de Interesses: ndo representar, integrar ou ter qualquer relacao

profissional com qualquer das pessoas e/ou sociedades que sejam coproprietarias de
qgualquer das areas que foram o Shopping, ndo tendo, e ndo representando, ademais,

interesse conflitante com o do Fundo;

b) Reputacdo llibada e Conhecimento Técnico: possuir reputacdo ilibada e notéria

experiéncia e capacidade técnica em relagdo as matérias de sua competéncia,;
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c) Inexisténcia de Conflito por Relacionamento: ndo ser cdnjuge, companheiro ou parente

até segundo grau de qualquer outro membro do Comité ou representante da gestora ou

administradora.;

d) Inexisténcia de Concorréncia: néo ocupar cargos em sociedade, Fundo ou

administradora/gestora de fundo que possa ser considerada concorrente do Fundo;

e) Manutencdo da Condicdo de Cotista do Fundo: para os membros do Comité eleitos pelos

cotistas do Fundo, ndo proceder a venda de cotas do Fundo que facam com que referido
membro deixe, ainda que temporariamente, de ser cotista do Fundo, devendo sempre

manter sob sua titularidade, ao menos, uma cota; e

f) Atendimento dos Requisitos Legais: atendam aos requisitos do artigo 147 da Lei n°® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”).

Paragrafo 1° - Responsabilidades. Os membros do Comité terdo os mesmos deveres e

responsabilidades dos administradores de sociedades anonimas, contidos nos artigos 153 a
159 da Lei das S.A., e devem manter postura imparcial no desempenho de suas atividades
e, sobretudo, devem ser proativos em busca da constante eficiéncia no desempenho de suas

funcgodes.

Paragrafo 2° - Posse. Os membros do Comité tomarédo posse de seus cargos mediante
assinatura: (a) do respectivo Termo de Posse, onde serdo declarados cumpridos todos os
requisitos para o preenchimento do cargo; (b) do Termo de Confidencialidade e N&o
Competicdo, onde se comprometera em manter confidenciais informacdes sigilosas do
Shopping a que eventualmente venha a ter acesso; e (¢) Termo de Adesado a Politica de

Negociacao de Ativos da Administradora do Fundo.

Paréagrafo 3° - Coordenador do Comité. Uma vez eleitos ou indicados, conforme o caso, 0s

membros do Comité elegerdo, caso assim entendam, um dos seus membros para
desempenhar as fung8es de coordenador do Comité, cujo mandato coincidirda com o mandato

para o Comité. O coordenador indicado ser& responsavel por:

(a) organizar as datas e pautas das reunides do Comité;
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(b) convocar as reunibes do Comité, incluindo os assuntos de interesse ou indicados pelos

demais membros;
(c) coordenar as reunides, cumprindo sua agenda e ordem do dia;

(d) certificar-se do cumprimento dos cronogramas e objetivos com relagdo aos trabalhos
definidos para o Comité; e

(e) reportar aos cotistas do Fundo, quando houver assembleia geral do Fundo, quanto aos

trabalhos desenvolvidos pelo Comité e os resultados alcancados.

Paragrafo 4° - Secretario. O coordenador podera indicar um secretério para cada reunido do
Comité, que necessariamente sera um de seus membros ou um advogado do corpo técnico
da administradora do Fundo (cabendo a este Ultimo o mesmo dever de confidencialidade
aplicavel aos membros do Comité), ndo sendo necessaria a aprovacao da indicagéo pelos
demais membros. O Secretario tera como funcdo, de maneira isenta, auxiliar o coordenador
em suas fungdes, elaborar as atas das reunifes, bem como, ao final de cada reuniéo, efetuar
a sua leitura e colher as assinaturas, inclusive e principalmente quanto a ratificacdo do
compromisso de confidencialidade assumido por cada membro do Comité. As atas assinadas

pelos membros do Comité ficardo arquivadas na sede da Administradora do Fundo.

Paragrafo 5° - Auséncia de Hierarquia. Independente da nomeacdo do coordenador do

Comité, ndo havera hierarquia entre 0os seus membros.

Paragrafo 6° - Funcbes de Natureza Indelegavel. As fun¢des de membro eleito ou indicado

do Comité serdo indelegaveis, excec¢éao feita aos casos de substituicdo previstos no paragrafo

8° (Substituicao) a seguir.

Paréagrafo 7° - Substituicdo do Coordenador. No caso de renuncia, auséncia injustificada em

mais de duas reunifes consecutivas ou impedimento definitivo do coordenador do Comité, a
posicdo permanecera vaga até a proxima reunido, quando sera eleito o novo coordenador
pelo prazo restante do mandato dos membros do Comité. Nesta hipétese, qualquer dos
demais membros do Comité podera fazer a convocacgéo da referida reunido, no prazo de até
90 (noventa) dias a contar da ocorréncia da rendncia, auséncia injustificada ou impedimento

do coordenador.
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Artigo 8° - Substituicdo. Caso um dos membros do Comité renuncie ao cargo, através de
requerimento formal enderecado aos demais membros, assumira em até 10 (dez) dias uteis do
recebimento de tal requerimento o suplemente que tiver sido indicado por quem tenha
originalmente indicado o membro retirante, o qual devera assinar os documentos listados no

Artigo 89, paragrafo 2° (Posse), assumindo, assim, a fungdo de membro do Comité.

Paragrafo 1° - Substituicdo de Indicados pela gestora do Fundo. A rendncia ao cargo pelos

membros do Comité indicados pela gestora do Fundo sera imediata e automatica em caso
de seu eventual desligamento do quadro de colaboradores da gestora do Fundo, cabendo a
gestora do Fundo, nessa hipotese, indicar outro membro no prazo de até 30 (trinta) dias a
contar da data de desligamento do membro anterior, o0 qual sera ratificado pela assembleia
geral do Fundo em sua préxima reunido ordindria ou extraordinaria, observado o Artigo 7°,

paragrafo 2° (Processo de Escolha pela Administradora do Fundo).

Paragrafo 2° - Substituicdo de Eleitos pelos Cotistas do Fundo. Em caso de rendncia de

qualquer dos membros do Comité eleitos pelos cotistas do Fundo, o0 membro substituto
devera ser eleito na préxima assembleia geral extraordinaria ou ordinaria do Fundo, sem

prejuizo da deliberacdo de outras matérias que constem da pauta do dia.

Artigo 9° - Remuneracdo. Os membros do Comité n&o perceberdo qualquer remuneragcdo em

decorréncia de sua atuacao.

Artigo 10° - Mandato. Os membros do Comité seréo eleitos em mandato Gnico de 1 (um) ano,
admitindo-se a reelei¢cdo, devendo a mesma ocorrer quando da realizagdo de assembleia geral
ordinaria que deliberar a aprovacdo das demonstracbes financeiras do Fundo. Em carater
excepcional, o primeiro mandato apés a criacdo do Comité podera ter prazo inferior a 1 (um) ano,
devendo ser realizadas novas eleicbes quando da assembleia geral ordinaria imediatamente

seguinte a sua aprovagao.

CAPITULO IV — REUNIOES

Artigo 11° - Reunides Ordinarias. O Comité se reunira ordinariamente a cada 6 (seis) meses. As

reunides serdo realizadas presencialmente na sede da Administradora do Fundo ou através de

conferéncia telefonica, observado o dever de confidencialidade das informacdes assumido por
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cada membro. As reunides ordinarias podem, conforme o caso, ser dispensadas através de

manifestacao por escrito da totalidade dos membros do Comité.

Artigo 12° - Reunibes Extraordinarias. O Comité se reunira extraordinariamente sempre que

convocado por um dos seus membros ou pela gestora do Fundo, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias posterior & sua convocacdo. A Reunido Extraordindria abordard qualquer assunto
extraordinario e urgente que seja de competéncia do Comité, preferencialmente aqueles

incluidos na Pauta Anual Ordinaria.

Artigo 13° - Atas. Todo contetdo das Reunifes Ordinarias e Reunides Extraordinarias devera
constar em ata propria a ser lavrada e assinada pelos membros do Comité, incluindo com relacéo
a ratificagdo do compromisso de confidencialidade de cada membro do Comité. Posteriormente,
cada ata sera arquivada de maneira individualizada e organizada na sede da gestora do Fundo.

Artigo 14° - Recomendacdes do Comité. As posicdes, relatérios e recomendacdes deverdo

obrigatoriamente ser reportadas aos cotistas do Fundo, no minimo uma vez ao ano, em
assembleia geral ordinaria, ou na assembleia geral extraordinaria subsequente, caso necessario,
pelo coordenador do Comité ou por outro membro especificamente designado para tal funcéo,
de forma que os cotistas possam tomar conhecimento e discutir as atividades desempenhadas
pelo Comité, sempre em observancia do Regulamento do Fundo e demais disposicoes

regulamentares da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM) que sejam aplicaveis.

CAPITULO V — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 15° - Omissdes. Todas as eventuais omissdes deste Regimento Interno seréo dirimidas
pelos cotistas do Fundo, reunidos em assembleia geral ordinaria ou extraordinaria, conforme o

caso.

Artigo 16° - Canal de Comunicacdo com Cotistas. Sera implementado pela gestora do Fundo,

no prazo de até 30 (trinta) dias a contar desta data, um canal especifico de comunicacdo entre
os cotistas do Fundo e o Comité, através do qual os cotistas poderdo encaminhar suas duvidas

e preocupacoes.

Artigo 19° - Publicidade. Este Regimento sera divulgado no site do Fundo apds sua aprovacao

pelos cotistas do Fundo em assembleia geral.



