FORTESEC ™

FORMULARIO DE REFERENCIA DA FORTE SECURITIZADORA S.A.
Ano de Referéncia: 2024

(Elaborado nos termos do Suplemento C da Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios n° 60, de
23 de dezembro de 2021)

8. Estrutura operacional e administrativa

8.4. Informacgdes sobre a estrutura mantida para a administracao das operac¢des de
securitizagao;

a. quantidade de profissionais

13 (treze), sendo: 1 (um) diretor; 1 (um) sécio; 1 (um) associado; 7 (sete) colaboradores
contratados sob o regime do Decreto-Lei n® 5.452/43; e 3 (trés) contratados sob o regime da
Lei n® 11.788/08.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Coordenar e desenvolver todos os processos envolvidos na manuten¢dao das operacdes e
securitizacdo, apos sua distribuicdo aos investidores, incluindo, controles de pagamentos,
confeccdo de relatorios regulatérios e aos investidores, liberacdes e chamadas de novos
recursos dos investidores etc.

c. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas descritos no item 3.2, abrangendo calculo mensal do Preco de Cessao, confec¢do de
relatérios mensais, elaboracdao do Informe Mensal da Securitizadora para cada um dos CRl e
CRA vigentes, validagao e confirmacao dos pagamentos aos Investidores, verificagdo mensal
dos Fundos dos Patriménios Separados, controles referentes a liberacdo e constituicao de
garantias, o que inclui, mas sem limitacdo, Garantias de natureza fiduciaria, real, fiduciaria ou
Fundos de liquidez.
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.5. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade de securitizacdao
e para a fiscalizagao dos servigos prestados pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

2 (dois), sendo: 1 (um) diretor e 1 (um) colaborador contratado sob o regime do Decreto-Lei n°
5.452/43.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
O departamento de Riscos e Compliance e PLD/FTP é responsavel por:

(i)  Criar, revisar ou atualizar os normativos internos da companhia (c6digo de conduta e
ética, procedimentos, politicas, manuais etc.);

(i)  Monitorar o cumprimento das disposi¢Ses do cédigo de conduta e ética, bem como as
diretrizes impostas pelos normativos internos;

(iii) Realizar o cumprimento de normas legais e regulamentares dos 6rgdos reguladores
(Anbima e CVM), atuando como 2? linha de defesa, que comp&e o modelo de gestao de riscos,
controles internos, com base na governanca corporativa;

(iv) Criar e controlar a assiduidade dos colaboradores perante os treinamentos obrigatoérios;
(v) Monitoramento de potenciais conflitos de interesses;
(vi) Realizar diligéncias na cadeia de fornecedores, clientes e demais esferas;

(vii) Mapear, identificar, avaliar e tratar os riscos identificados por meio da matriz de riscos
anualmente, realizando testes de aderéncia e acompanhando possiveis planos de acao;

(viii) Gerir e protocolar o formulario de referéncia da securitizadora, assim como os relatérios
de controles internos (CVM n°60), relatorio PLD/FTP (CVM n°50) e relatorio suitability (CVM
n°30);

(ix) Implementacdo e gestdo da plataforma de cadastro, a fim de atender a resolu¢do n°50 da
CVM, realizando o procedimento de conheca seu cliente - KYC, conheca seu fornecedor - KYS
e conheca seu parceiro - KYP;
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(X) Realizar o monitoramento do canal de denuncias, desde a analise do relato, até as
investigacdes e deliberacdes finais, junto ao RH da companhia;

(xi) Implementar o projeto de LGPD na companhia; e

(xii) Fortalecer e disseminar o programa de integridade por meio de pilulas, treinamentos,
comunicados e acdes internas

c. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

O departamento de Riscos e Compliance PLD/FTP é responsavel pela identificacdo e
monitoramento de riscos reputacionais, relacionados a clientes, fornecedores e parceiros,
utilizando plataformas de diligéncia prévia, as quais nos apontam riscos relacionados a
PLD/FTP. Tais plataformas nos trazem informacdes, de cunho econémico, ambiental, juridico,
reputacional, dentre outros. No exercicio de suas atividades, conta com o auxilio do sistema de
informacdo especifico de compliance, além da consulta a érgao de protec¢do de crédito (Serasa)
e outras fontes publicas governamentais e nao governamentais.

A fim de cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a securitizadora, realizamos gap
analysis, ou seja, verificamos a aplicabilidade, aderéncia e plano de a¢do as nao conformidades
regulatorias.

Para a realizacdo de treinamentos obrigatoérias, tais como: assédio, conflitos, PLD/FTP,
anticorrupcdo, LGPD, seguranca da informacdo etc., utilizamos plataformas especificas, que
atendem as boas praticas de mercado.

d. a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O departamento de Riscos e Compliance e PLD/FTP da Securitizadora é responsavel por zelar
pela governanca da companhia monitorando potenciais riscos de Lavagem de Dinheiro,
Financiamento do Terrorismo e Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa,
desempenhando as atividades da area com independéncia e autonomia na tomada de
decisdes e caso seja necessario, acionamos a alta administracao.

As atividades de Riscos, Compliance e PLD/FTP sdao desempenhadas sob supervisao exclusiva
do Diretor de Riscos, Compliance PLD/FTP e um colaborador dedicado a atividade da area.

Além dos controles de acesso inerentes aos recursos de seguranca, vale ressaltar que
conforme o Item 9.5, a Securitizadora possui Politicas, Manuais e Codigos que contém regras
principiologicas.
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.6. Fornecer informacgdes sobre a estrutura mantida para a selegao, monitoramento e
cobranca de recebiveis, formalizacdo de garantias e formalizacdo de operacdes de
securitizagao, incluindo:

a. quantidade de profissionais
A Companhia conta com 34 profissionais.
b. sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Novos Negdcios: Analisa a carteira de recebiveis ndo auditada e a capacidade financeira da
tomadora para modelagem do fluxo financeiro e das garantias das Operacdes. Elabora e
negocia a proposta comercial com cliente e, assim que formalizada, entrega a Operac¢ao ao
time de Estruturacao.

Estruturacdo: Identificar, entender, monitorar as auditorias financeiras, juridica e de
engenharia, identificando e mitigando os riscos das operacfes, assim como suas estruturas e
garantias. Acompanhar a elaboracdo dos documentos da operacao, garantindo que as
condicdes pré-estabelecidas estejam representadas corretamente nos documentos, como
posteriormente a suas assinaturas e registros. Assessorar o Tomador no cumprimento das
condicdes precedentes.

Gestdo: Acompanhamento das obrigacdes, controle da carteira cedida e da saude financeira
da empresa, calculo dos excedentes pela ordem de pagamento e controlando todas as
despesas do Patrimdnio Separado. Elaboram mensalmente um relatério com atualiza¢des da
operacdo como as razbes de garantias e obrigacdes. Contato recorrente com a empresa
tomadoras, prestadores de servico e investidores relacionado ao acompanhamento e
monitoramento das operacdes

Adicionalmente, vale ressaltar que conforme o item 3.2 cada area conta com sistema diferente
de gestao de suas atividades.

c. a indicagao de um responsavel pela area e descricao de sua experiéncia na atividade

A responsabilidade por cada um dos departamentos acima compete, respectivamente, a
Diretora de Novos Negocios e ao Diretor de Securitizagdo, cujas respectivas experiéncias estao
indicadas no item 8.3 acima.
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8. Estrutura operacional e administrativa

8.7. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de titulos de
securitizagao de sua emissao, incluindo:

a. quantidade de profissionais

Ndo aplicavel - a Securitizadora ndo exerce atividade de distribuicdo.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Nao aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicdo.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas
Nao aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicdo.

d. infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos e servigos
utilizados na distribuicao

Nao aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicdo.
e. os sistemas de informacgao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel - a Securitizadora nao exerce atividade de distribuicdo.



