8. Estrutura operacional e administrativa

8.1 Descrever a estrutura administrativa da companhia securitizadora, conforme estabelecido
no seu contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando: (a) atribuicbes de cada
orgao, comité e departamento técnico; (b) em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia
com que sao realizadas suas reunifes e a forma como sdo registradas suas decisdes; (c) em
relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais.

O Estatuto Social da Securitizadora prevé a existéncia de: (i) Conselho Fiscal; e (ii) Diretoria. As
politicas da Securitizadora preveem ainda uma organizacdo interna subordinada a Diretoria
gue envolve a existéncia das seguintes equipes / departamentos / areas: (i) Novos Negdcios;
(ii) Estruturacao; (iii) Gestao; (iv) Controle de Obrigac8es; (v) Precificacdo; (vi) Juridico; (vii)
Compliance; (viii) Tecnologia da Informacao, Processos e Projetos; (ix) Recursos Humanos; (x)
Financeiro; e (xi) Administrativo.

Abaixo estdo indicadas: (a) atribuicbes de cada 6rgao, comité e departamento técnico; (b) em
relacdo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a
forma como sdo registradas suas decisdes; (c) em relacdo aos membros da diretoria, suas
atribuicdes e poderes individuais.

(a) Atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:

Abaixo estdo indicadas: (a) atribui¢bes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico; (b) em
relacdo aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a
forma como sao registradas suas decisdes; (c) em relacdo aos membros da diretoria, suas
atribuicdes e poderes individuais.

(a) Atribuicdes de cada 6rgao, comité e departamento técnico:

Conselho Fiscal

O Estatuto Social da Securitizadora prevé a existéncia de um Conselho Fiscal de modo ndo
permanente, a ser instalado por Assembleia Geral, a pedido dos acionistas da Securitizadora,
nos termos do artigo 161 da Lei das Sociedades por Ac¢des. O Conselho Fiscal, quando e se
instalado, tera a competéncia prevista no artigo 163 da Lei das Sociedades por A¢des.

Diretoria

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete a Diretoria da Securitizadora, sem
prejuizo das demais atribui¢cdes definidas pela Assembleia Geral:

l. representar, ativa e passivamente, a Securitizadora;




[l.  praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administracdo dos negocios sociais,
respeitados os limites previstos em lei ou no Estatuto Social da Securitizadora;

lll.  zelar pela observancia da legislacao aplicavel e do Estatuto Social da Securitizadora;

IV. coordenar o andamento das atividades normais da Securitizadora, incluindo a
implementacdo das diretrizes e o cumprimento das delibera¢des tomadas em
Assembleias Gerais, nas Reunides do Conselho de Administracdo e nas suas proprias
reunioes; e

V. administrar, gerir e superintender os negdcios sociais.

A Diretoria € composta, atualmente, por: (i) um Diretor de Securitizacao; (ii) uma Diretora de
Novos Negocios; (iii) um Diretor de Riscos, Compliance e PLD/FTP; e (iv) 5 (cinco) Diretores sem
designac¢do especifica, cujas atribuicdes e poderes individuais estao previstos no item (c)

abaixo.

Os departamentos técnicos (equipes) da Securitizadora sao subordinados a Diretora de Novos
Negdcios, ao Diretor de Securitizagdo ou ao Diretor de Riscos, Compliance e PLD/FTP, conforme
detalhado no item 8.2 abaixo, e possuem as seguintes atribui¢des:

o Comercial ou Novos Negdcios. A este departamento cabe:

(a)

buscar as melhores oportunidades de negécio;

analisar as carteiras de crédito a serem cedidas;

conhecer detalhadamente os empreendimentos imobiliarios e recebiveis de
agronegocio que darao lastro a possiveis futuras securitizagdes;

conhecer tomadores de modo detalhado, seguindo o processo de KYC - Know
Your Client estabelecido pela Securitizadora;

estar segura sobre a pertinéncia e a viabilidade da operacdo; e

(f) tomar todas as medidas relacionadas a prospec¢ao do negocio.
o Estruturacado. A este departamento cabe:
(a) elaborar e rever os documentos aplicaveis as operacdes;
(b) coordenar internamente as atividades ligadas a distribuicao dos ativos;
(©) providenciar registro dos ativos na B3 - Segmento CETIP;
(d) liberar para a liquidagao da operacdo;
(e) rever as premissas e conclusdes da andlise da Area Comercial ou de Novos
Negdcios;
(f) certificar, de modo geral, a seguranca, a viabilidade e os fundamentos juridicos




e financeiros da operacao;
(8) analisar, verificar a suficiéncia e constituir as garantias.

Gestdo e Precificagdo. A este departamento cabe:

(a) implantar internamente a operac¢ao - gerar layouts de relatérios e formas de
acompanhamento;

(b) visitar empreendimentos e negdécios dos tomadores;

() atender investidores de modo cortés e eficiente;

(d) antecipar quaisquer problemas e inconvenientes possiveis no curso da
operagao, com atuacdo proativa;

(e) atuar com diligéncia e cuidado de forma a garantir que a operag¢do tenha a
performance esperada;

f) Realizar o operacional dos pagamentos dos ativos securitizados;

g) Envios de informa¢des mensais regulatorias; e

h) Checagem de formulas de calculo dos ativos emitidos pela Securitizadora;

(i) Acompanhamento das garantias e covenants financeiros atrelados a operacao.

Processos. A este departamento cabe:

(a) analisar e definir métodos e processos da Securitizadora;

(b) mapear o fluxo de atividades, identificando falhas a serem melhoradas; e
() propor melhoria continua dos processos.

Juridico. A este departamento cabe:

(a) analisar os aspectos legais das operac¢des de securitiza¢ao;

(b) acompanhar o desenvolvimento das due diligences realizadas no ambito da
estruturacdo das operacdes de securitizacao;

(c) elaborar os documentos societarios da Securitizadora;

(d) elaborar e/ou revisar os documentos de cunho comercial da Securitizadora;

(e) gerenciar a atuagdo dos escritérios de advocacia que patrocinam processos
judiciais e administrativos em nome da Securitizadora, seja no interesse do
patriménio proprio da Securitizadora ou dos patrimonios separados vinculados
as operagdes de securitizacao;

H elaborar os eventuais aditamentos aos documentos das operacdes de
securitizacdo;

(8) elaborar documentos necessarios as assembleias gerais de titulares de titulos de
securitizacao; e

(h) analisar e responder a consultas internas de cunho legal e regulatério voltadas
as atividades da Securitizadora.

Riscos e Compliance. A este departamento cabe:
(a) gerir a aplicacdo das Politicas, codigos e Manuais da Securitizadora;




(b)

(c)
(d)

(e)
(f)

(8
(h)

(i)
()
(k)

fiscalizar o cumprimento, pelos colaboradores da Securitizadora, das regras
estipuladas em nossas politicas, manuais e c6digos;

acompanhar as demandas regulatérias;

rever anualmente se todos os Colaboradores firmaram o Termo de Adesdo aos
nossos documentos internos;

analisar os Conflitos de Interesses eventualmente apresentados;

exercer, de modo geral, a funcdo de controle em segundo nivel, isto &,
supervisionar;

mapear e acompanhar os riscos de todas as areas;

realizar auditoria dos tomadores de recursos, fornecedores e prestadores de
servico da Securitizadora;

gerir e protocolar o formulario de referéncia da securitizadora;

realizar o controle interno dos riscos da empresa;

testar os controles internos anualmente.

Tecnologia da Informacgao, Processos e Projetos. A este departamento cabe:

(a)

(b)
(©)

(d)

(f)

manter a infraestrutura tecnolégica e o perfeito funcionamento dos hardwares,
softwares, aplicacBes e acessos dos colaboradores da Securitizadora;

manter relacionamento com prestadores de servico de tecnologia externos;
garantir que a Securitizadora cumpra todos 0s requisitos operacionais de
segregacao de acessos;

providenciar estrutura interna de modo a garantir a comunicacao com links de
entidades do mercado organizado, notadamente o segmento CETIP da B3,
conforme aplicavel;

implantar e manter programa de treinamento de seguranca da informacgado aos
colaboradores da Securitizadora que tenham acesso a informacdes
confidenciais, e a quem mais seja exigido por regulamentacdo vigente; e
diligenciar para o adequado funcionamento de estratégias tecnolégicas em caso
de contingéncia.

Recursos Humanos. A este departamento cabe:

(a)
(b)
(©)
(d)

gerir folha de pagamento e beneficios de colaboradores da Securitizadora;
implementar treinamentos aos colaboradores da Securitizadora;

orientar e apoiar os gestores na construcdo de metas; e

implantar sistema de avaliacdo de colaboradores da Securitizadora.

Financeiro. A este departamento cabe:

(a)
(b)
()

processar todos os pagamentos e recebimentos da Securitizadora;

atender a Contabilidade e a Auditoria externas; e

calcular o resultado gerencial, e manter os demais controles relativos a
Securitizadora.




o Administrativo. A este departamento cabe:
(a) dar apoio em geral as areas core - Comercial, Estruturacdo e Gestao.

o Controle de obrigacoes. A este departamento cabe:

(@)  mapear e monitorar o cumprimento das obrigacdes previstas nos documentos
das operacBes de securitizagdo apds a emissdo dos respectivos titulos de
securitizacdo;

(b)  providenciar o registro de documentos da operacao junto aos érgaos publicos
competentes para fins da emissao dos titulos de securitizacdo;

()  providenciar a formalizacdo de aditamentos aos documentos da operac¢ao apos
a emissao dos titulos de securitizacdo;

(d) verificar a existéncia de eventuais defraudacfes de garantias outorgadas no
ambito das operacbes de securitizacao;

(e)  providenciar a formalizacdo de termos de quitacdo emitidos em favor de
devedores de direitos creditérios vinculados a titulos de securitizacdo; e

(f) coordenar a operacionalizacdo das convocacdes e instalacdes de assembleias de
titulares de titulos de securitizacdo, bem como os trabalhos no ambito de tais
assembleias e posteriormente a sua realizacao.

(b) Em relacdao aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisdes:

A Securitizadora ndo possui comités em sua estrutura administrativa.

(c) Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicées e poderes individuais:

Diretor de Securitizacao

Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete ao Diretor de Securitizacao:

l. responder pelas atividades de securitizacdo da Securitiza¢ao;

Il. representar a Securitizadora perante 6rgaos de controle e demais instituicbes que
atuam no mercado de capitais, competindo-lhe prestar informacdes aos investidores, a
CVM e aos mercados de valores mobilidrios em que a Securitizacao tenha seus valores
mobilidrios negociados, conforme legislacao aplicavel;

M. prestar todas as informacdes exigidas pela regulamentacdo do mercado de valores
mobiliarios;

V. auxiliar o Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP no exercicio de suas fun¢des sempre
que solicitado, sem interferir em sua autonomia para a implementacdao de medidas




VI.

VILI.

necessarias ao cumprimento das normas, o que inclui, mas sem limitacdo, a
apresentacdo de manifestacdo a respeito de eventuais deficiéncias encontradas em
verificacbes de Compliance;

propor aos acionistas da Securitizadora, em conjunto com o Diretor de Novos Negdcios,
a macroestrutura organizacional da Securitizadora;

definir, em conjunto com o Diretor de Novos Negdcios, o ambito de responsabilidade e
coordenar a atuag¢ao dos Diretores na execuc¢ao do Plano de Negdcios da Securitizadora;
e

convocar e presidir, quando tiver convocado, as reunides da Diretoria.

Diretora de Novos Negécios
Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete a Diretora de Novos Negdcios:

l. coordenar os esforcos da Securitizadora para originar novas operacdes de
securitizacdo;

Il. determinar as praticas da Securitizadora nos atos de prospeccdo de clientes; e

[. auxiliar o Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP no exercicio de suas funcdes
sempre que solicitado, sem interferir em sua autonomia para a implementacao
de medidas necessarias ao cumprimento das normas, o que inclui, mas sem
limitacdo, a apresentacao de manifestacdo a respeito de eventuais deficiéncias
encontradas em verificacdes de Compliance;

V. propor aos acionistas da Securitizadora, em conjunto com o Diretor de
Securitizacdo, a macroestrutura organizacional da Securitizadora;

V. definir, em conjunto com o Diretor de Securitizagdo, o ambito de
responsabilidade e coordenar a atua¢ao dos Diretores na execucdo do Plano de
Negdcios da Companhia; e

VI. convocar e presidir, quando tiver convocado, as reunides da Diretoria.

Diretor de Risco, Compliance e PLD/FTP
Segundo o Estatuto Social da Securitizadora, compete ao Diretor de Compliance, sem
prejuizo de suas atribuices para fins das Resolu¢des CVM 30 e 50:

l. a implementacdo e manutencdo da respectiva politica de prevencado a lavagem
de dinheiro e de financiamento ao terrorismo e de armas de destruicdo em
massa compativel com a natureza, o porte, a complexidade, a estruturac¢ao, o
perfil de risco e o modelo de negdcio da Companhia, de forma a assegurar o
efetivo gerenciamento dos riscos de LD/FTP apontados; e

Il. responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles
internos da Resolucdo CVM 60.




O Estatuto Social da Securitizadora ndo prevé competéncia especifica para os Diretores
sem designacao especifica.




