S3o Paulo, 16 de abril de 2025

A
BTG PACTUAL SERVICOS FINANCEIROS S.A. DTVM
Por e-mail

Ref.: Solicitagdao de convocagao de assembleia geral extraordinaria do BRPR Corporate Offices
Fundo de Investimento Imobiliario Responsabilidade Limitada e do BRPR E-Tower Fundo de
Investimento Imobiliario Responsabilidade Limitada

Prezados,

BGR ASSET MANAGEMENT LTDA., com sede na Cidade de S3do Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida das Nag¢des Unidas, n2 12.901, CENU Torre Oeste, 162 andar, Sala 1602, inscrito no CNPJ
sob o0 n2 48.730.767/0001-00, autorizado a prestacdo dos servigcos de administracdo de carteira
de titulos e valores mobilidrios de acordo com o Ato Declaratérion?21.421, de 17 de novembro
de 2021 (“BGR” ou “Gestora”), na qualidade de gestora de recursos (1) do BRPR CORPORATE
OFFICES FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo de
investimento imobilidrio de classe Unica, inscrito no CNPJ sob o n? 48.978.859/0001-04 (“BROF”
ou “Fundo”), e (2) do BRPR E-TOWER FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIARIO
RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo de investimento imobiliario de classe Unica, inscrito no
CNPJ sob o n? 51.666.294/0001-26 (“BETW”), ambos administrados pela BTG Pactual Servigos
Financeiros S.A. DTVM, instituicdo financeira com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do

Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo, n? 501, 52 andar, parte, Torre Corcovado, Botafogo, CEP
22250-040, inscrita no CNPJ sob o n2 59.281.253/0001-23 (“Administradora”), vem, por meio
desta carta, expor e requerer o que segue.

A BGR foi procurada recentemente por cotistas que detém participacdo relevante no BROF,
preocupados com alguns aspectos do cenario atual enfrentado pelo fundo, em especial, a baixa
liguidez das cotas no mercado secundario e o valor de mercado com desconto elevado em
relagdo ao valor patrimonial, sem perspectivas claras de reprecificagdo das cotas no curto prazo.

No entendimento da Gestora, os principais motivos da baixa liquidez atual sdo: (1) a piora
acentuada do cenario macroeconémico, com inflacdo passada e projecdo de inflacdo futura
acima da meta, levando o Banco Central do Brasil - BACEN a um aumento expressivo da taxa de
juros, reduzindo o apetite de investidores por cotas de fundos de investimento imobilidrio; (2)
pouca pulverizagdo do passivo do BROF, composto predominantemente por investidores
institucionais; e (3) a origem do BROF ter sido a reducdo de capital de uma companhia aberta,
portanto, sem o esforco de marketing comum as ofertas publicas iniciais de cotas de fundos de
investimento imobilidrio.

Apesar de o BROF apresentar uma performance operacional extremamente positiva, com baixa
vacancia, bons inquilinos de risco pulverizado e aluguéis a valores de mercado, a baixa liquidez
das cotas e o desconto em relacdo ao seu valor patrimonial geram desconforto aos cotistas.

Pensando em alternativas que enderegassem as preocupac¢des dos cotistas, a BGR tragou alguns
cendrios e concluiu que um caminho com possibilidade de ser mais eficiente para trazer



resultado ao fundo e aos cotistas seria a alienac¢do dos ativos da carteira do BROF, uma vez que
a venda individualizada das propriedades tende a ocorrer por valores superiores a precificacdo
proporcional de cada ativo no valor de mercado atual do BROF. A Gestora entende que a
alienacao dos ativos imobilidrios, com a amortizacao da divida decorrente da aquisicdao do Ed.
E-Tower e a utilizacdo do produto liquido das vendas para realizacdo de distribuicdes de
rendimentos e amortiza¢Oes aos cotistas do BROF, deveria gerar valor superior aos cotistas do
gue o valor da cotacdo atual.

Visando redirecionar o objetivo do BROF para a solugcdo acima exposta, e considerando as
conversas e sugestdes de cotistas, a seguinte estratégia estd sendo proposta:

(a) mudanca da estratégia de gestdo do BROF e do BETW, procurando liquidez direta
dos ativos no mercado através de alienag¢do das suas propriedades (o que ndo depende
de alteragdo a politica de investimento ou aos Regulamentos do BROF e BETW); e

(b) mudanca da forma de remuneracdo da Gestora, de forma a alinhar essa nova
estratégia com o melhor interesse dos cotistas, através de (1) reducdo expressiva da
taxa de gestdo recorrente do BROF e inclusdo de componente varidvel em funcdo dos
valores obtidos com a venda das propriedades; e (2) isencdo da cobranca de taxa de
gestdo do BETW, enquanto a Gestora permanecer no cargo de gestora de recursos de
ambos os fundos®.

Desta forma, ja num primeiro momento, o cotista do BROF sera beneficiado pela expressiva
reducdo da taxa de gestdo recorrente, com o consequente aumento do resultado dos fundos e
de suas distribuicdes de dividendos, incrementando o “yield” gerado pelo BROF. E, num segundo
momento, com base na vasta experiéncia da equipe da BGR em transac¢des imobilidrias, as
alienagdes das propriedades serdo trabalhadas com o objetivo de gerar o maior valor possivel
aos cotistas, por meio da distribuicdo de rendimentos e amortizacdo de suas cotas com os
recursos liquidos provenientes das vendas.

Também em linha com entendimentos mantidos com cotistas do BROF e preocupacbes
apresentadas por estes, propde-se a alteracdo das regras referentes a destituicdo da Gestora
sem justa causa, previstas nos Regulamentos do BROF e BETW, bem como mudanga do nimero
maximo de membros do Comité de Acompanhamento do BROF (de trés para cinco) e da forma
de sua indicagao.

A proposta procura, desta forma, entender o momento atual do mercado, alinhar seus
interesses aos interesses dos cotistas e buscar solucdo que gere o maior valor para os
investidores.

Com base no acima exposto, a Gestora vem, nos termos do artigo 73 da Resolugdo CVM n2 175,
de 23 de dezembro de 2022 (“Resolucdo CVM 175”), solicitar a Administradora a convocacdo de

L Em relagdo a taxa de performance devida pelo BETW na eventual venda de ativo, nos termos da Cldusula 9.3
do Anexo | ao Regulamento do BETW, conforme constou do relatério gerencial de margo de 2024, a Gestora se
comprometeu a conceder isencdo da referida taxa nos seguintes termos: se, e quando, a BGR vier a fazer jus a
qualquer taxa de performance do BETW11, e a BGR for também gestora do BROF11, a BGR ird reduzir sua
remuneragdo de taxa de gestdo do BROF11 em valor equivalente ao recebido por ela como taxa de performance
no BETW11. A redugdo da taxa de gestdo no BROF11 serd devida no més (ou meses) imediatamente
subsequente(s) ao més em que a BGR receber eventual taxa de performance do BETW11, até que a totalidade
da taxa de performance seja compensada.



assembleia geral extraordinaria dos cotistas do BROF (“Assembleia BROF”) e do BETW

(“Assembleia BETW” e, em conjunto com a Assembleia BROF, “Assembleias”), para tratar das

seguintes ordens do dia:
Ordem do Dia da Assembleia BROF:

“Aprovar a alteragdo do Regulamento do Fundo em relagdo as matérias abaixo
elencadas, bem como autorizar a Gestora, como representante do Fundo, a exercer o
direito de voto do Fundo em assembleia de cotistas do BRPR E-Tower Fundo de
Investimento Imobilidrio Responsabilidade Limitada (“BETW”), no sentido de também
aprovar a alteragdo do regulamento do BETW: (a) em relagdo ao Regulamento do Fundo:
(a.1) Taxa de Gestdo constante da Clausula 9.2 e subitens do Anexo | ao Regulamento,
de forma a prever uma parcela fixa, calculada com base no valor de mercado das cotas
do Fundo, e uma parcela variavel, calculada com base nas receitas liquidas decorrentes
da venda de ativos em cada periodo; (a.2) regras aplicaveis a destituicdo sem justa causa
da Gestora, previstas nas Clausulas 8.23, 8.24 e 8.25 do Anexo | ao Regulamento, além
de pequena correcdo de texto na Clausula 8.22.1; e (a.3) quantidade maxima de
membros a serem indicados por cotistas do Fundo para compor o Comité de
Acompanhamento do Fundo, incluindo a forma de escolha dos referidos membros, por
meio de alteragdo da Clausula 13.1.1 do Anexo | ao Regulamento, além de ajuste pontual
na Clausula 13.1.2; e (b) em relagdo ao regulamento do BETW: regras aplicaveis a
destituicdo sem justa causa da Gestora, constantes das Cldusulas 8.18.5, 8.18.6 € 8.18.8
do anexo | ao regulamento do BETW, além de pequena correcdo de texto na Clausula
8.18.3 e a exclusdo da Clausula 8.18.7, com a renumeracao dos itens subsequentes;
sendo as alteracGes propostas ao Regulamento do Fundo e ao regulamento do BETW
indicadas no Anexo |.”

Ordem do Dia da Assembleia BETW:

“Aprovar a alteracdo das regras aplicaveis a destituicdo sem justa causa da Gestora
constantes das Clausulas 8.18.5, 8.18.6 e 8.18.8 do Anexo | ao regulamento do Fundo,
além de pequena corregdo de texto na Cldusula 8.18.3 e a exclusdo da Clausula 8.18.7,
com a renumeracdo dos itens subsequentes, sendo as alteragGes propostas indicadas
no Anexo I.”

A BGR reforga que, caso as matérias acima sejam aprovadas nas assembleias de cotistas do BROF
e do BETW, se compromete a: (1) aplicar os efeitos da reducdo da parcela fixa da taxa de gestao
do BROF (de 1,00% para 0,45% sobre o valor de mercado do fundo) desde 12 de margo de 2025,
por meio da isengdo de cobranga de taxa de gestdo nos meses subsequentes a altera¢ao do
Regulamento do BROF, até que o valor da taxa de gestdo que tenha sido paga “a maior” nos
meses de marco e abril de 2025, seja compensada; (2) a partir de 12 de abril de 2025, isentar o
BETW do pagamento da taxa de gestdo devida a BGR, e (3) manter o seu compromisso,
manifestado no relatério gerencial do BROF de marco de 2024, de compensar eventual taxa de
performance que venha a ser paga pelo BETW a BGR com valores devidos pelo BROF a titulo de
taxa de gestdo, mediante a redugdo da taxa de gestdo do BROF devida no(s) més(es)
subsequente(s) ao eventual recebimento da taxa de performance do BETW, até que a totalidade
da taxa de performance seja compensada. Os compromissos aqui previstos vigerdo enquanto a



Gestora permanecer no cargo de gestora de recursos da carteira de ambos os fundos e desde
gue o BROF detenha a totalidade das cotas seniores de emissdao do BETW.

Ficamos a disposi¢do de V.Sas. para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam
necessarios.

BGR ASSET MANAGEMENT LTDA.



Anexo da Solicitacao de Convocagdo de Assembleias
ALTERACOES AO REGULAMENTO DO BROF E DO BETW

Novas Clausulas Sugeridas para o Anexo | ao Requlamento do BROF

“9.2 O GESTOR receberd por seus servicos uma taxa de gestdo equivalente a soma dos seguintes
montantes (“Taxa de Gestdo”):

(a) 0,45% (quarenta e cinco centésimos por cento) ao ano, a razdo de 1/12 (um doze avos),
aplicado sobre o valor de mercado do FUNDO, calculado com base na média didria da cotacdo
de fechamento das cotas de emissGo da classe no més anterior ao do faturamento da
remunerag¢do; e

(b) o maior dentre (b.1) 0,65% (sessenta e cinco centésimos por cento) sobre as receitas de venda
dos iméveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica do Fundo, liquidas de eventuais
custos de intermediacGo da operagdo; e (b.2) o percentual sobre as receitas de venda, dos
iméveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica do Fundo, liquidas de eventuais
custos de intermediacdo da operagdo, que excederem o correspondente Valor-Base atualizado,
conforme indicados a seguir:

Imavel Valor-Base Percentual aplicdvel ao
(em 01/03/2025) cdlculo do subitem “b.2”
. 20%, caso a venda ocorra até
Ed. A | RS 28. .574 ’
d. Aguas Claras > 28.838.574,68 12 de novembro de 2026
Ed. Passeio Corporate RS 794.604.554,25 (inclusive)
15%, caso a venda ocorra a
Ed. E-Tower * RS 148.494.034,79 partir de 2 de novembro de

2026
* Imével detido indiretamente pela Classe Unica do Fundo, por meio de investimento em cotas

do BRPR E-Tower Fundo de Investimento Imobilidrio.

9.2.1. O Valor de Base estabelecido na tabela acima foi definido com base no valor contdbil de
cada imoével em, 01/03/2025, deduzido de 34,3084%.

9.2.2. Serd considerado como “receitas de venda” o valor total da venda de cada imdvel, liquido
das despesas de intermediagdo.

9.2.3 Os Valores-Base indicados na tabela acima, a serem considerados para o cdlculo previsto
no subitem “b.2”, serdo atualizados pelo IPCA a partir de 12 de margo de 2025, até a data da
efetiva venda.

9.2.4 Em caso de venda de fragdo ideal dos imdveis indicados na Cldusula 9.2, o valor-base a ser
considerado para fins do cdlculo previsto no subitem “b.2” deverd corresponder a um percentual
do Valor-Base constante da tabela acima, proporcional a fragdo ideal vendida.

9.2.5 A Taxa de Gestdo deverd ser cobrada nos termos indicados na Cldusula 9.2,
independentemente de o Fundo integrar ou néo indice de mercado, conforme aprovado pelos
cotistas em assembleia especial de cotistas realizada em [=] de [maio] de 2025.

9.2.6 A Taxa de Gestdo serd calculada e paga da seguinte forma: (1) para o item “a”, da Cldusula
9.2, o cdlculo serd feito mensalmente por periodo vencido e o pagamento serd realizado até o
59 (quinto) dia util do més subsequente ao més em que os servigos forem prestados; (2) para o
item “b”, da Clausula 9.2, o cdlculo serd feito no momento da venda, total ou parcial, de cada



um dos imdveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica, e o pagamento serd
realizado até o 52 dia util do més subsequente ao recebimento do valor da venda, sendo que, em
caso de venda parcelada, o pagamento desse componente da Taxa de Gestdo serd feito de forma
proporcional a cada uma das parcelas recebidas das vendas dos imdveis em rela¢éo ao prego de
venda. Especificamente no caso de imdveis detidos por veiculos investidos, o pagamento se dard
até o 52 dia util do més subsequente & distribuicdo, & Classe Unica, dos recursos decorrentes da
venda recebidos pelo veiculo investido. Caso as parcelas decorrentes da venda de determinado
imovel estejam sujeitas a corre¢do monetdria, o valor devido em razéo do componente “b” da
Clausula 9.2 deverd ser corrigido nas mesmas condigées, observado, ainda, em relagdo as vendas
realizadas com recebimento em prazo superior a 12 (doze) meses, o disposto na Cldusula 9.2.7 e
sequintes. Para fins de clareza, em relagdo ao item “b” da Cldusula 9.2, no caso de pagamentos
referentes a parcelas decorrentes de vendas dos imdveis a prazo, a remuneragdo referente a
todas as parcelas serd devida, no prazo indicado nesta Cldusula, a gestora de recursos que
ocupava o cargo no momento da venda do imovel, ainda que, na data do efetivo pagamento
(diferido), tenha ocorrido a sua substituicdo por outro prestador de servigos.

9.2.7 Na hipdtese de venda a prazo, com recebimentos em prazo superior a 12 (doze) meses, o
cdlculo do componente da Taxa de Gestdo previsto no item “b2”, da Cldusula 9.2 levard em
consideragdo o Valor Presente do Valor da Venda (conforme definido abaixo), em compara¢do
com o Valor-Base indicado na tabela (corrigido conforme Cldusula 9.2.3, caso aplicdvel).

9.2.7.1 Para fins deste Regulamento, o “Valor Presente do Valor da Venda” corresponderd ao
somatdrio (i) das parcelas do preco a serem recebidas em prazo inferior a 12 (doze) meses
(inclusive) da data da venda, consideradas pelo seu valor nominal, e (ii) do valor presente das
parcelas do preco que ultrapassarem os 12 (doze) meses, calculado com base no fluxo de caixa
a receber destas parcelas futuras do preco, descontado pelo custo de oportunidade pré-definido
de 12% (doze por cento) ao ano descontado do eventual indice de corre¢do destas mesmas
parcelas, estabelecido no instrumento de venda. Para fins de clareza, a taxa de desconto do fluxo
das parcelas futuras (“Taxa de Desconto”) serd calculada a partir da seguinte formula:

Taxa de Desconto = ((1+12%)/(1+indice)-1)

Onde “indice” corresponde ao indice de corre¢do pactuado no instrumento de venda (por
exemplo, IPCA ou CDI), se houver; sendo que, para fins do cdlculo da Taxa de Desconto,
deverd ser utilizada a taxa de mercado, vigente na data da venda, que melhor
corresponda ao indice de corre¢do pactuado.

9.2.7.2. Os valores de Taxa de Gestdo devidos em razdo do componente “b” da Cldusula 9.2, a
serem recebidos apds 12 (doze) meses da data da venda, serdo corrigidos pelo mesmo indice de
corregdo definido na venda (conforme previsto na Cldusula 9.2.6, acima) acrescido da Taxa de
Desconto, da data da celebragdo da venda até a data de seu recebimento.

9.2.8 O GESTOR pode estabelecer que parcelas da Taxa de Gestdo sejam pagas diretamente pela
classe aos prestadores de servicos por ele contratados, desde que o somatdrio dessas parcelas
ndo exceda o montante total da Taxa de Gestdo, observado que custos e despesas que
configurem encargos da Classe Unica ou do Fundo serdo pagos diretamente pela Classe Unica
ou pelo Fundo, conforme o caso, ndo sendo deduzidos da Taxa de Gestdo, nos termos deste
dispositivo.”

“8.22.1: Caso o GESTOR venha a ser destituido com Justa Causa, conforme deliberado e aprovado
pela Assembleia de Cotistas, e a decisdo judicial, arbitral ou administrativa que fundamentou a



Justa Causa venha a ser revertida pelo GESTOR no competente foro, o GESTOR fard jus a
remunera¢do que deixou de receber e isentou o Fundo de seu devido pagamento ”

“8.23: No caso de destituicdo sem Justa Causa, o GESTOR fard jus a uma multa contratual
indenizatdria equivalente a determinado numero de vezes o valor da remuneragéo devida ao
GESTOR com base no componente da Taxa de Gestdo previsto no item “a” da Cldusula 9.2,
abaixo, conforme tabela a sequir (“Indeniza¢éo do Gestor”):

Momento da Destitui¢éo Valor da Indeniza¢do do Gestor
Até abril de 2026 24 (vinte e quatro) vezes a remunera¢do
mensal indicada no item “a” da Cldusula 9.2
De maio de 2026 a abril de 2027 12 (doze) vezes a remuneragcdo mensal
indicada no item “a” da Cldusula 9.2
A partir de maio de 2027 3 (trés) vezes a remuneracdo mensal
indicada no item “a” da Cldusula 9.2”

“8.24: A Indeniza¢do do Gestor serd calculada conforme previsto no item “a” da Cldusula 9.2,
com base no més imediatamente anterior ao da destituicdo, sem considerar eventuais descontos
ou caréncias, tempordrios ou ndo, unilateralmente concedidos pelo GESTOR, e deverd ser paga
pelo Fundo até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a destituicdo do GESTOR, em acréscimo
ao pagamento da Taxa de Gestdo devida na mesma data.”

“8.25: Caso o FUNDO, diretamente por sua ADMINISTRADORA por meio de deliberagdo dos
cotistas, altere o Regulamento sem a concorddncia do GESTOR para reduzir unilateralmente a
Taxa de Gestdo ou para excluir ou reduzir a Indenizacéo do Gestor, o GESTOR poderd renunciar
a sua funcdo de gestor de recursos do FUNDO, mediante envio de aviso prévio a
ADMINISTRADORA com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sendo que, neste caso, serdo
aplicados os efeitos de uma destituicGo sem Justa Causa, incluindo o pagamento da Indenizacéo
do Gestor acima.”

“13.1.1: O Comité de Acompanhamento serd formado por (i) 2 (dois) membros indicados pelo
GESTOR; e (ii) até 3 (trés) membros indicados por cotista(s) que, individualmente ou em conjunto
com partes relacionadas, possua(m) mais de 20% (vinte por cento) de Cotas do Fundo. Caso o
Fundo possua mais de um cotista que, individualmente ou em conjunto com partes relacionadas,
possuam mais de 20% (vinte por cento) de Cotas do Fundo, tais cotistas deverdo se organizar
para, em conjunto, realizarem a indicagdo dos 3 (trés) membros aqui referidos.”

“13.1.2: Os cotistas que se enquadrem no disposto no item 13.1.1 acima e que desejarem indicar
membros do Comité de Acompanhamento deverdo enviar correspondéncia eletrénica ao
ADMINISTRADOR, com cdpia para o GESTOR, com a referida indicacdo.”

Novas Cldausulas Sugeridas para o Anexo | ao Requlamento do BETW

“8.18.3: O GESTOR poderd rescindir unilateralmente o Acordo Operacional, renunciando as suas
fungées no Fundo, mediante envio de aviso prévio ao ADMINISTRADOR com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias. Na hipotese de rescisdo unilateral pelo GESTOR, o
ADMINISTRADOR deverd tomar as medidas necessdrias para a imediata substituicdo do GESTOR,
o que se dard com a convocagéo da Assembleia Geral, que deverd ser realizada no prazo mdximo
de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagdo de rescisdo pelo GESTOR, sendo que
GESTOR continuard obrigado a prestar os servicos de gestdo ao Fundo até a sua efetiva



substituicdo, observado o prazo mdximo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da
Assembleia Geral.”

“8.18.5: A Assembleia Especial de Cotistas poderd deliberar pela destituicdo do GESTOR com ou
sem Justa Causa (conforme abaixo definido). Nas hipdteses de destituicdo sem Justa Causa, o
GESTOR fard jus a uma multa contratual indenizatdria equivalente a determinado numero de
vezes o valor da Taxa de Gestdo mensal devida ao GESTOR, conforme tabela a seguir
(“Indenizacdo do GESTOR”):

Momento da Destitui¢éo Valor da Indeniza¢do do Gestor
Até abril de 2026 24 (vinte e quatro) vezes a Taxa de Gestdo
mensal
De maio de 2026 a abril de 2027 12 (doze) vezes a Taxa de Gestdo mensal
A partir de maio de 2027 3 (trés) vezes a Taxa de Gestdo mensal”

“8.18.6: A Indeniza¢do do GESTOR serd calculada conforme previsto na Cldusula 9.2, com base
no més imediatamente anterior ao da destituicdo, sem considerar eventuais descontos ou
caréncias, tempordrios ou ndo, unilateralmente concedidos pelo GESTOR, e deverd ser paga pelo
Fundo até o 59 (quinto) dia util do més subsequente a destituicdo do GESTOR, em acréscimo ao
pagamento da Taxa de Gestdo devida na mesma data.”

“8.18.7 (antiga 8.18.8): Caso o FUNDO, diretamente por seu ADMINISTRADOR por meio de
deliberagdo dos cotistas, altere o Regulamento sem a concorddncia do GESTOR para reduzir
unilateralmente a Taxa de Gestdo ou para excluir ou reduzir a multa contratual prevista no item
8.18.5, o GESTOR poderd rescindir unilateralmente o Acordo Operacional, mediante envio de
aviso prévio ao ADMINISTRADOR com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sendo que,
neste caso, serdo aplicados os efeitos de uma rescisdo sem Justa Causa, incluindo o pagamento
da Indeniza¢do do GESTOR acima, observadas as condi¢des previstas no Acordo Operacional.”

Para facilitar a analise, apresentamos a seguir a integra das Clausulas dos regulamentos de cada
um dos fundos, com as alteracGes destacadas em marcas.
I BROF

Substituicdo do GESTOR

8.18 Em qualquer caso de substituicdo do GESTOR, cabera ao ADMINISTRADOR praticar todos
os atos necessarios a gestao regular da classe, até ser procedida a nomeag¢ao de novo gestor da
carteira.

8.19 O GESTOR podera ser destituido, com ou sem Justa Causa, por deliberagdo da Assembleia
de Cotistas regularmente convocada e instalada nos termos deste Anexo, na qual também serd
eleito o seu respectivo substituto.

8.20 S&o eventos de destituicdo automatica do GESTOR: (i) extingdo ou liquidagdo do Fundo,
observados os termos do Regulamento; (ii) pedido de recuperacdo judicial, extrajudicial ou
autofaléncia, decretacdo de faléncia, intervencao, liquidagdo extrajudicial ou dissolucdo do
GESTOR; ou (iii) superveniéncia de qualquer normativo ou instru¢do de autoridades
competentes, notadamente do BACEN ou da CVM, que proiba ou imponha restricdes que
inviabilizem o Fundo e/ou a prestagdo dos servigos pelo GESTOR.



8.21 Para fins deste Anexo, considera-se como “Justa Causa”: (a) uma decisdo judicial e/ou
arbitral, e/ou (b) uma decisdo administrativa irrecorrivel; quaisquer delas condenatorias,
proveniente de autoridade competente, inclusive decisdo emitida pelo colegiado da CVM,
exceto se obtido efeito suspensivo de referidas decisdes (i) reconhecendo fraude por parte do
0 GESTOR no desempenho de suas fun¢des e responsabilidades nos termos deste Regulamento
e seu Anexo; (ii) contra o GESTOR apontando a pratica de crime contra o sistema financeiro de
atos de corrupcdo, de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo; e (iii)
reconhecendo a pratica de atos caracterizados como conflito de interesses sem a aprovacao
prévia da maioria dos cotistas reunidos em Assembleia Geral; (iv) contra o GESTOR apontando
violacdo ao dever de lealdade; (v) contra o GESTOR relacionada a atividades ilicitas no mercado
financeiro ou de valores mobiliarios e/ou prevenindo, restringindo ou impedindo, temporaria
ou permanentemente, o exercicio do direito de atuar e/ou ter autorizacdo para atuar, no
mercado imobilidrio e/ou nos mercados de valores mobiliarios e/ou financeiros em qualquer
local do mundo.

8.22 Nas hipéteses de destituicdo do GESTOR com Justa Causa, conforme deliberacdo em
Assembleia de Cotistas, o Fundo, mediante envio de notificacdo por escrito e justificada pela
ADMINISTRADORA nesse sentido, podera destituir o GESTOR, independentemente de aviso
prévio, sendo que, neste caso, o GESTOR recebera a remuneragao correspondente ao periodo
em que permanecer no cargo até sua efetiva substituicdo, calculada e paga nos termos deste
Regulamento e do Contrato de Gest3o.

8.22.1 Caso o GESTOR venha a ser destituido com Justa Causa, conforme deliberado e aprovado
pela Assembleia de Cotistas, e a decisao judicial, arbitral ou administrativa que fundamentou a
Justa Causa venha a ser revertida pelo GESTOR no competente foro, o Censulier
HrobilidrieGESTOR fard jus a remuneracgdo que deixou de receber e isentou o Fundo de seu
devido pagamento.
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8.23 No caso de destituig

o sem Justa Causa, fica-assegurado-ac-GESTOR orecebimento-deavise

o GESTOR fara jus a uma multa contratual indenizatdria
equivalente a 12{deze}—meses—do—determinado _numero de vezes o valor eriginal—da
remuneracdo devida ao GESTOR;—a—ser—paga—pelo—rFundeo—em—I2{doze}parcelas—mensais—e

oun

acima-mencionade com base no componente da Taxa de Gestdo previsto no item da Clausula

9.2, abaixo, conforme tabela a seguir (“Indenizagdo do Gestor”),-ebservade-o-dispeste-no-item
St ababen

Momento da Destituicao Valor da Indenizagdo do Gestor
Até abril de 2026 24 (vinte e quatro) vezes a remuneracao
mensal indicada no item “a” da Clausula 9.2
De maio de 2026 a abril de 2027 12 (doze) vezes a remuneracdo mensal
indicada no item “a” da Clausula 9.2
A partir de maio de 2027 3 (trés) vezes a remuneracdo mensal
indicada no item “a” da Clausula 9.2

wun

8.24 A Indenizacdo do Gestor serd apurada-calculada conforme previsto no item “a” da Clausula
9.2, com base no més imediatamente anterior ao de-envie-da netificacdopela-Administradera
em-nome-do-Funde-destituicdo, sem considerar eventuais descontos ou caréncias, temporarios
ou ndo, unilateralmente concedidos pelo GESTOR, e deverd ser paga pelo Fundo até o 52



(quinto) dia util do més subsequente a destituicdo do GESTOR, em acréscimo ao pagamento da

Taxa de Gestdo devida na mesma data.

do-Gestornde-serd-devida Caso o FUNDO, diretamente por sua ADMINISTRADORA por meio de
deliberacdo dos cotistas, altere o Regulamento sem a concordancia do GESTOR para reduzir
unilateralmente a Taxa de Gestdo ou para excluir ou reduzir a Indenizacdo do Gestor, o GESTOR
podera renunciar a sua funcdo de gestor de recursos do FUNDO, mediante envio de aviso prévio
a ADMINISTRADORA com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sendo que, neste caso,
serdo aplicados os efeitos de uma destituicdo sem Justa Causa, incluindo o pagamento da
Indenizagdo do Gestor acima.

Taxa de Gestdo

9.2 O GESTOR recebera por seus servicos uma taxa de administracde-gestao equivalente a soma

dos seguintes montantes (“Taxa de Gestdo”):

(a) 4,800,45% (um-inteire-guarenta e cinco centésimos por cento) ao ano, a razdo de 1/12 (um
doze avos), aplicado {a-1}-sebre-o-valercontdbildopatriméniotigu .

exemple;—e-+h4-sobre o valor de mercado do FUNDO, calculado com base na média didria da
cotacdo de fechamento das cotas de emissdo da classe no més anterior ao do faturamento-da

remuneragdo-{“Base-de-Cileulo-daTaxa-deGestido ), e

(b) o maior dentre (b.1) 0,65% (sessenta e cinco centésimos por cento) sobre as receitas de
venda dos imdveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica do Fundo, liguidas de
eventuais custos de intermediacdo da operacdo; e (b.2) o percentual sobre as receitas de venda,
dos imdveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica do Fundo, liquidas de eventuais
custos de intermediacdo da operacdo, gue excederem o correspondente Valor-Base atualizado,
conforme indicados a seguir:

Imadvel Valor-Base Percentual aplicavel ao
(em 01/03/2025) calculo do subitem “b.2”
4 20%, caso a venda ocorra até
Ed. Ag cl RS 28.838.574,68 -
Mas ards - 12 de novembro de 2026
Ed. Passeio Corporate RS 794.604.554,25 linclusive)
15%, caso a venda ocorra a
Ed. E-Tower * RS 148.494.034,79 artir de 2 de novembro de
2026

* Imével detido indiretamente pela Classe Unica do Fundo, por meio de investimento em cotas
do BRPR E-Tower Fundo de Investimento Imobilidrio.



9.2.1. O Valor de Base estabelecido na tabela acima foi definido com base no valor contabil de

cada imovel em, 01/03/2025, deduzido de 34,3084%.

9.2.2. Sera considerado como “receitas de venda” o valor total da venda de cada imével, liguido
das despesas de intermediacdo.

9.2.3 Os Valores-Base indicados na tabela acima, a serem considerados para o calculo previsto

no subitem “b.2”, serdo atualizados pelo IPCA a partir de 12 de margo de 2025, até a data da
efetiva venda.

9.2.4 Em caso de venda de fracao ideal dos iméveis indicados na Clausula 9.2, o valor-base a ser
considerado para fins do célculo previsto no subitem “b.2” devera corresponder a um percentual
do Valor-Base constante da tabela acima, proporcional a fracdo ideal vendida.

9.2.5 A Taxa de Gestdo deverda ser cobrada nos termos indicados na Clausula 9.2

independentemente de o Fundo integrar ou ndo indice de mercado, conforme aprovado pelos
cotistas em assembleia especial de cotistas realizada em [=] de [maio] de 2025.

9.2.6 A Taxa de Gestdo sera calculada_e paga da seguinte forma: (1) para o item “a”, da Cldusula

9.2, o cdlculo sera feito mensalmente por periodo vencido e pagao pagamento sera realizado

até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao més em que os servicos forem prestados—; (2)

para o item “b”, da Cldusula 9.2, o célculo sera feito no momento da venda, total ou parcial, de
cada um dos imdveis detidos, direta ou indiretamente, pela Classe Unica, e o pagamento serd
realizado até o 52 dia util do més subsequente ao recebimento do valor da venda, sendo que,
em caso de venda parcelada, o pagamento desse componente da Taxa de Gestdo sera feito de
forma proporcional a cada uma das parcelas recebidas das vendas dos imdveis em relacdo ao
preco de venda. Especificamente no caso de imdveis detidos por veiculos investidos, o
pagamento se dard até o 52 dia util do més subsequente & distribuicdo, 3 Classe Unica, dos
recursos decorrentes da venda recebidos pelo veiculo investido. Caso as parcelas decorrentes
da venda de determinado imdvel estejam sujeitas a correcao monetaria, o valor devido em razao
do componente “b” da Cldusula 9.2 devera ser corrigido nas mesmas condicSes, observado,
ainda, em relacdo as vendas realizadas com recebimento em prazo superior a 12 (doze) meses,
o disposto na Cldusula 9.2.7 e seguintes. Para fins de clareza, em relacdo ao item “b” da Cldusula
9.2, no caso de pagamentos referentes a parcelas decorrentes de vendas dos imdveis a prazo, a
remuneracdo referente a todas as parcelas serd devida, no prazo indicado nesta Cldusula, a
gestora de recursos que ocupava o cargo no momento da venda do imével, ainda que, na data
do efetivo pagamento (diferido), tenha ocorrido a sua substituicdo por outro prestador de
servicos.

9.2.7 Na hipdtese de venda a prazo, com recebimentos em prazo superior a 12 (doze) meses, o

calculo do componente da Taxa de Gestdo previsto no item “b2”, da Cldusula 9.2 levard em
consideracdo o Valor Presente do Valor da Venda (conforme definido abaixo), em comparacdo

com o Valor-Base indicado na tabela (corrigido conforme Cldusula 9.2.3, caso aplicavel).



9.2.7.1 Para fins deste Regulamento, o “Valor Presente do Valor da Venda” corresponderd ao

somatdrio (i) das parcelas do preco a serem recebidas em prazo inferior a 12 (doze) meses

(inclusive) da data da venda, consideradas pelo seu valor nominal, e (ii) do valor presente das
parcelas do preco que ultrapassarem os 12 (doze) meses, calculado com base no fluxo de caixa
areceber destas parcelas futuras do preco, descontado pelo custo de oportunidade pré-definido
de 12% (doze por cento) ao ano descontado do eventual indice de correcdo destas mesmas
parcelas, estabelecido no instrumento de venda. Para fins de clareza, a taxa de desconto do
fluxo das parcelas futuras (“Taxa de Desconto”) serd calculada a partir da seguinte férmula:

Taxa de Desconto = ((1+12%Q4(1+lhdiceg-1g

Onde “Indice” corresponde ao indice de correcdio pactuado no instrumento de venda

or exemplo, IPCA ou CDI), se houver; sendo que, para fins do cdlculo da Taxa de
Desconto, devera ser utilizada a taxa de mercado, vigente na data da venda, gue melhor
corresponda ao indice de correcdo pactuado.

9.2.7.2. Os valores de Taxa de Gestao devidos em razdo do componente “b” da Cldusula 9.2, a
serem recebidos apds 12 (doze) meses da data da venda, serdo corrigidos pelo mesmo indice de

correcdo definido na venda (conforme previsto na Clausula 9.2.6, acima) acrescido da Taxa de
Desconto, da data da celebracdo da venda até a data de seu recebimento.

9.2.8 O GESTOR pode estabelecer que parcelas da Taxa de Gestdo sejam pagas diretamente pela
classe aos prestadores de servigos por ele contratados, desde que o somatdrio dessas parcelas
ndo exceda o montante total da Taxa de Administracde—Gestdo, observado gue custos e
despesas que configurem encargos da Classe Unica ou do Fundo ser3o pagos diretamente pela
Classe Unica ou pelo Fundo, conforme o caso, ndo sendo deduzidos da Taxa de Gestdo, nos
termos deste dispositivo.

9.3 N3o sera cobrada do Fundo ou dos Cotistas da Classe Unica taxa de performance.

CAPITULO 13 — DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO

13.1 Sera constituido um comité de acompanhamento, de carater consultivo e ndo vinculante,
com o objetivo de acompanhar a carteira da Classe Unica, a situacdo dos Ativos Alvo e o
monitoramento dos contratos de locacdo celebrados pelo Fundo (“Comité de
Acompanhamento”).

13.1.1 O Comité de Acompanhamento sera formado por (i) 2 (dois) membros indicados pelo

GESTOR; e (ii) 1até 3 (um-trés) membre-indicade-pereada-membros indicados por cotista(s) gue,
individualmente ou em conjunto com partes relacionadas, possua(m) mais de 20% (vinte por
cento) de Cotas do Fundo. Caso o Fundo possua mais de um cotista que, individualmente ou
em conjunto com partes relacionadas, pessta-possuam mais de 20% (vinte por cento) de Cotas
do Fundo, tais cotistas deverao se organizar para, em conjunto, realizarem a indicagcdo dos 3
(trés) membros aqui referidos.

13.1.2 Os cotistas que se enquadrem no disposto no §32item 13.1.1 acima e que desejarem
indicar membros do Comité de Acompanhamento deverdo enviar correspondéncia_eletronica
ao ADMINISTRADOR, com cépia para o GESTOR, com a referida indicagdo.



13.1.3 Os membros do Comité de Acompanhamento terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser reconduzidos ao cargo por novos prazos de 2 (dois) anos, sem limite de reconducdes.

13.1.4 Na hipdtese de qualquer dos membros designados para o Comité de Acompanhamento
ser destituido ou renunciar ao cargo antes do término do seu mandato, o substituto devera ser
comunicado ao ADMINISTRADOR pela respectiva parte que o tenha indicado, caso seja de seu
interesse.

13.1.5 Na hipétese de reducdo na participacdo do cotista prevista no item 13.1.1 acima, o
membro designado para o Comité de Acompanhamento pelo referido cotista tera seu mandato
encerrado antecipadamente.

13.1.6 O Comité de Acompanhamento se reunira trimestralmente, podendo ser convocadas
reunides extraordindrias, a critério do GESTOR ou mediante solicitacdo dos demais membros.
As discussdes mantidas nas reunides do Comité de Acompanhamento serdo registradas em atas,
gue poderdo ser lavradas na forma de sumario, e que serdo arquivadas na sede do
ADMINISTRADOR.

13.1.7 O Comité de Acompanhamento apenas entrara (e permanecera) em funcionamento e/ou
se reunira na hipdtese de ter ocorrido a designacdo de um ou mais membros indicados por
cotistas, nos termos do 13.1.2 acima.

13.1.8 As reunides do Comité de Acompanhamento ocorrerdo mediante convocac¢do por escrito
pelo GESTOR, enviada a cada um dos membros do Comité de Acompanhamento por mensagem
de correio eletrénico com, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, indicando a data,
horario e local da reunido e as matérias a serem discutidas.

13.1.9 A presenga da totalidade dos membros do Comité de Acompanhamento supre a falta de
convocagao.

13.1.10 As reuniGes do Comité de Acompanhamento instalar-se-do com a presenca de pelo
menos 2 (dois) membros, sendo ao menos um membro indicado pelo GESTOR. Os membros
integrantes do Comité de Acompanhamento poderao participar das reunies pessoalmente, por
meio de conferéncia telefbnica, video conferéncia ou outro meio semelhante, bem como
poderao indicar um substituto para comparecer a reunido.

13.1.11 As recomendacgdes do Comité de Acompanhamento serdo aprovadas pela maioria dos
membros presentes na reunido.

13.1.12 Cabera ao ADMINISTRADOR manter os registros e arquivar a documentagdo pertinente
as reunides do Comité de Acompanhamento.

13.1.13 Os membros do Comité de Acompanhamento (i) terdo acesso aos documentos e
informacgdes sobre os Ativos Alvo, (ii) participardo de discussdes com o GESTOR necessarias a
supervisao das atividades desenvolvidas nos Ativos Alvo, e (iii) poderdo solicitar ao GESTOR os
documentos e informacgdes que entenderem necessarios sobre os Ativos Alvo, observado que o
acesso a informagdes confidenciais pode ser restringido, desde que a restricdo seja
fundamentada, caso a sua divulgag¢do possa causar prejuizos ao Fundo.

13.1.14 Os membros do Comité de Acompanhamento ndo serdao remunerados pelo Fundo.

1. BETW



Substituicdo do Gestor

8.18 Os procedimentos de contratacdao e substituicdo do GESTOR, incluindo o eventual
pagamento de multa por rescisdo sem Justa Causa do Acordo Operacional, se aplicavel, bem
como os demais termos e condicOes da prestacdo dos servicos de gestdo, observardo as
disposicOes previstas neste Regulamento, e as disposicdes e formalidades previstas no Acordo
Operacional.

8.18.1 O Acordo Operacional vigorard pelo mesmo prazo de duracdo do Fundo, e podera ser
rescindido (i) automaticamente nas hipdteses previstas no item 8.18.2 abaixo; (ii)
unilateralmente pelo GESTOR, nos termos do item 8.18.3 abaixo; (iii) unilateralmente pelo
FUNDO com a consequente destituicdo do GESTOR, com ou sem Justa Causa nos termos dos
itens abaixo; ou (iv) por mutuo acordo entre o FUNDO e o GESTOR, por meio de distrato.

8.18.2 S3o eventos de rescisdao automatica do Acordo Operacional: (i) extingdo ou liquida¢do do
Fundo, observados os termos do Regulamento; (ii) pedido de recuperagdo judicial, extrajudicial
ou autofaléncia, decretacdo de faléncia, intervencao, liquidacdo extrajudicial ou dissolucdao do
GESTOR; ou (iii) superveniéncia de qualquer normativo ou instru¢do de autoridades
competentes, notadamente do BACEN ou da CVM, que proiba ou imponha restricdes que
inviabilizem o Fundo e/ou a prestacdo dos servigos objeto do Acordo Operacional.

8.18.3 O GESTOR podera rescindir unilateralmente o Acordo Operacional, renunciando as suas
funcbes no Fundo, mediante envio de aviso prévio ao ADMINISTRADOR com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias. Na hipdtese de rescisdo unilateral pelo GESTOR, o
ADMINISTRADOR deverd tomar as medidas necessarias para a imediata substituicdo do GESTOR,
o que se dard com a convocacao da Assembleia Geral, que devera ser realizada no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagdo de rescisdo pelo GESTOR, sendo
gue GESTOR continuara obrigado a prestar os servigos de eensulteria-gestdo ao Fundo até a sua
efetiva substituicdo, observado o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da
Assembleia Geral.

8.18.4 Caso a rescisdo do Acordo Operacional se dé em razdo de um evento de Justa Causa,
declarado por meio de deliberagdo dos Cotistas, o Fundo, mediante envio de notificagdao por
escrito e justificada pelo ADMINISTRADOR nesse sentido, podera rescindir o Acordo Operacional
independentemente de aviso prévio, sendo que, neste caso, o GESTOR recebera a remuneracao
correspondente ao periodo em que permanecer no cargo até sua efetiva substituicdo, calculada
e paga nos termos deste Regulamento e do Acordo Operacional, adicionalmente ao disposto no
item 8.18.5 abaixo.

8.18.5 A Assembleia Especial de Cotistas podera deliberar pela destituicao do GESTOR com ou
sem Justa Causa (conforme abaixo definido). Nas hipdteses de destituicdo sem Justa Causa, serad

avido-ovaloreaguivalentea- 00%{cempo entoldo do-d amune Jo-a-a4e-o OR

O c o O G O o cra—G - o150 cHO crtd

Destituicdo-semJusta-Causao GESTOR fard jus a uma multa contratual indenizatéria equivalente
a determinado numero de vezes o valor da Taxa de Gestdo mensal devida ao GESTOR, conforme

tabela a seguir (“Indenizacdo do GESTOR”)-:

Momento da Destituicao Valor da Indenizagao do Gestor
Até abril de 2026 24 (vinte e quatro) vezes a Taxa de Gestdo
mensal
De maio de 2026 a abril de 2027 12 (doze) vezes a Taxa de Gestdo mensal




A partir de maio de 2027 | 3(trés) vezes a Taxa de Gestdio mensal |

Indenizacdo do GESTOR sera calculada conforme previsto na Cldusula 9.2, com base no més
imediatamente anterior ao da destituicdo, sem considerar eventuais descontos ou caréncias,
temporadrios ou ndo, unilateralmente concedidos pelo GESTOR, e deverd ser paga pelo Fundo

8-18-8-8.18.7 Caso o FUNDO, diretamente por seu ADMINISTRADOR por meio de deliberagdo
dos cotistas, altere o Regulamento sem a concordancia do GESTOR para reduzir unilateralmente

a Taxa de Gestdo_ou para excluir ou reduzir a multa contratual prevista no item 8.18.5, o GESTOR
podera rescindir unilateralmente o Acordo Operacional, mediante envio de aviso prévio ao

ADMINISTRADOR com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, sendo que, neste caso, serdo
aplicados os efeitos de uma rescisdo sem Justa Causa, incluindo o pagamento da Indenizacdo do
GESTOR acima, observadas as condices previstas no Acordo Operacional.

8.18.98.18.8 Para fins deste Regulamento, “Justa Causa”: significa (a) uma decisio judicial e/ou

arbitral, e/ou (b) uma decisdo administrativa irrecorrivel; quaisquer delas condenatorias,
proveniente de autoridade competente, inclusive decisdo emitida pelo colegiado da CVM,
exceto se obtido efeito suspensivo de referidas decisdes (i) reconhecendo fraude por parte do
GESTOR no desempenho de suas fungdes e responsabilidades nos termos deste Regulamento;
(i) contra o GESTOR apontando a pratica de crime contra o sistema financeiro de atos de
corrupgdo, de lavagem de dinheiro e/ou financiamento ao terrorismo; e (iii) reconhecendo a
pratica de atos caracterizados como conflito de interesses sem a aprovagao prévia da maioria
dos Cotistas reunidos em Assembleia Geral de Cotistas; (iv) contra o GESTOR apontando violacdo
ao dever de lealdade; (v) contra o GESTOR relacionada a atividadesiilicitas no mercado financeiro
ou de valores mobiliarios e/ou prevenindo, restringindo ou impedindo, temporaria ou
permanentemente, o exercicio do direito de atuar e/ou ter autorizacdo para atuar, no mercado
imobilidrio e/ou nos mercados de valores mobiliarios e/ou financeiros em qualquer local do
mundo.



